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Introdução: Alterações nas necessidades de saúde e, consequentemente, a adoção de 
um conjunto de políticas que embasam o sistema público de saúde no país, o SUS, 
fomentam a discussão acerca da necessidade de atuação multiprofissional. É pensando 
em estratégias que incentivem a formação de profissionais da saúde para o trabalho 
multiprofissional que surgem os Programas de Residências Multiprofissionais em Saúde 
(PRMS), pautados na modalidade de pós-graduação lato sensu. A partir desta formação, 
pretende-se preparar profissionais da saúde para desenvolver ações em equipes 
multiprofissionais, viabilizando práticas interdisciplinares, favorecendo um novo cenário de 
saúde, revelando-se como uma alternativa para a promoção de mudanças da prática 
assistencial em saúde. Objetivo: Propiciar a integração das residentes das áreas de 
enfermagem, nutrição, psicologia e farmácia pertencentes há um Programa de Residencia 
Multiprofissional em Saúde, compreendendo a importância da relação dos diferentes 
saberes envolvidos, possibilitando discussões acerca do cuidado integral ao paciente. 
Método: Trata-se do relato de experiência das vivências das residentes da primeira turma 
do Programa de Residência Multidisciplinar em Saúde: Atenção ao Paciente Oncológico 
no Hospital Bruno Born em parceria com o Centro Universitário Univates e municípios de 
Lajeado/RS e Estrela/RS, no período de março de 2016 à junho de 2016. Resultados: 
Trabalhar em equipe é o alicerce para facilitar a integralidade da atenção em saúde, e, os 
PRMS buscam formar profissionais para atuação em equipe, pautados na colaboração e 
no reconhecimento da ligação entre as diferentes áreas. Além disso, a visão 
multidisciplinar possibilita o acolhimento da real demanda do paciente, articulando os 
diferentes saberes, permitindo que o cuidado integral aconteça. Deste modo, as 
atividades de cada profissional na equipe multiprofissional são aprendidas como um 
conjunto de atribuições, atividades ou tarefas no desenvolvimento de ações de 
prevenção, promoção, proteção e reabilitação da saúde, tanto em nível individual quanto 
coletivo. Assim, cada profissional deve assegurar que sua prática seja realizada de forma 
integrada e contínua com as demais instâncias do sistema de saúde, visto sua 
importância através da vivência com profissionais da saúde de áreas distintas. 
Considerações finais: As Residências Multiprofissionais em Saúde, além de 
proporcionar a formação de profissionais que atuem segundo preceitos do SUS, buscam 
a interação entre as diversas áreas da saúde, a interlocução entre diferentes saberes e a 
contemplação das diferentes necessidades de saúde da população. Essa modalidade de 
formação possibilita a capacitação de profissionais aptos ao trabalho em equipe 
multidisciplinar, proporcionando para a população atendimento integrado.  
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