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Resumo:
Introdução: O Programa de Educação para o Trabalho (PET-Saúde) foi criado em 2010
pelo Ministério da Saúde por intermédio da Secretaria de Gestão do Trabalho e da
Educação na Saúde. Apresenta como objetivo qualificar a formação dos profissionais da
saúde, subsidiando conhecimento e proporcionando aos acadêmicos, vivências nos
ambientes de ensino-serviço-comunidade. Na área da enfermagem, o PET
comprovadamente revela indicações de avanços na produção de conhecimentos inovadores
e úteis à sociedade frente às necessidades de saúde da população. Fato que revela o
potencial diferenciado que o referido programa viabiliza aos acadêmicos junto ao Sistema
Único de Saúde e os possíveis caminhos na Rede de Atenção à Saúde. Objetivo: Relatar a
vivência de acadêmicas do curso de enfermagem da Universidade de Santa Cruz do Sul
junto ao Programa de Educação pelo Trabalho para Saúde. Metodologia: Trata-se de um
estudo descritivo do tipo relato de experiência vivenciado pelas acadêmicas do Curso de
Enfermagem da Universidade de Santa Cruz do Sul (SCS) junto ao grupo três do
PET-Saúde Assistência. A 10ª edição iniciou em agosto de 2022 e encerrou em julho de
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2023, com ações conduzidas na Unidade de Saúde da Família (USF) Bom Jesus, em SCS,
Rio Grande do Sul, sob supervisão direta de preceptoras e indireta de tutoras. Os objetivos
delineados pelo grupo três do PET, incidiram na promoção e articulação
ensino-serviço-comunidade, qualificando os processos de assistência à saúde através do
aprimoramento e fortalecimento da vigilância em saúde e da promoção de saúde, no
município de SCS, com temáticas do enfrentamento da pandemia de COVID-19 e
arbovirose. Resultados: Frente aos objetivos do grupo, apresentam-se as principais ações
de enfermagem conduzidas no período de agosto de 2022 a julho de 2023 na USF. No
segundo semestre de 2022, totalizaram 355 atendimentos, dentre estes: realização de
acolhimentos e triagens aos usuários (104), coleta de testes rápidos para COVID-19 (23),
coleta de testes rápidos para sífilis/vírus da imunodeficiência humana/hepatite C/hepatite B
(59), notificações (36), administração de medicamentos (19), visitas domiciliares (17),
curativos (12), retirada de pontos (5), além destes atendimentos, foram realizadas ações
educativas alusivas ao outubro rosa e novembro azul, busca ativa de mulheres no Sistema
de Informação do Câncer (SISCAN) e atividade de antropometria infantil em conjunto com
o Programa Saúde na Escola (PSE) (87), entre outras ações. Já no primeiro semestre de
2023, foram 655 atendimentos, dentre estes: realização de acolhimentos e triagens aos
usuários (210), coletas de testes rápidos para COVID-19 (90), notificações (63) e
vacinações (54). Além destas ações, foram executadas as administrações de medicamentos
(35), testes rápidos para sífilis/vírus da imunodeficiência humana/hepatite C/hepatite B
(30), curativos (13), retiradas de pontos (03), visitas domiciliares (03) e testes rápidos para
dengue com encaminhamento laboratorial (02). Considerações finais: O PET-Saúde
proporciona o desenvolvimento e a construção interdisciplinar e multiprofissional de ações
em saúde, nos serviços e na comunidade. Fato que contribui para a formação dos futuros
profissionais de saúde, propiciando o aperfeiçoamento e estreitamento com o mundo
ocupacional em sua prática clínica e da visão do estudante sobre a realidade diária no
contexto político social do setor saúde.
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