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Resumo:

Inseridas em um contexto de globalizacéo neoliberal, as relaces de trabalho subscrevem-se
em processos de flexibilizagdo, desregulamentacéo e precarizacao social. O presente trabalho,
através de consultas em bases de dados, revisdo de literatura, reflexdes criticas e uma vivéncia
enquanto estudante-trabalhador, explora a desregulamentacdo das relacGes de trabalho e os
impactos dessa tendéncia para a classe trabalhadora. Guattari e Rolnik (1996) introduzirem o
conceito de agenciamentos de enunciacdo enquanto algo que produz subjetividade,
descentralizando agentes individuais (como instancias intrapsiquicas), e colocando em
evidéncia elementos extrapessoais na construcdo de modos de ser, sentir e existir. Assim, 0
modo que o trabalho e as relagdes trabalhistas se constituem na contemporaneidade merecem
uma andlise minuciosa. O trabalho precario, marcado por vinculos informais, desqualificados
e inseguros, é uma vivéncia comum para cidaddos brasileiros. A expansdo de empresas-
aplicativos € um exemplo desse processo, e sua adesdo por cada vez mais trabalhadores chama
a atencdo de forma marcante. Esses empregadores dispersam o trabalho, mantendo o controle
sobre ele, e transferem os 6nus e riscos da atividade laboral a quem a esta desempenhando,
uma vez que a Consolidagéo das Leis Trabalhistas ndo se aplica a essa categoria profissional.
Contudo, € necessario estabelecer que essa expansao é apenas uma das coisas que reforca o
panorama de rela¢Oes precarias: a terceirizacdo é um exemplo desse processo, e a contratacdo
de funcionarios como pessoas juridicas contribui para essa realidade. Ainda, préaticas
discursivas elencam meritocracia, esforcos individuais e empreendedorismo como valores e
comportamentos adequados para o sucesso pessoal. Apesar da situacdo degradante, ela ndo
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deve ser tomada como intrinseca, ela s6 foi possivel devido a diversos fatores, como o
desmonte de coletivos trabalhistas e sindicais; 0 aumento nos indices de desemprego, que
criam um ambiente hostil para reivindicacdes trabalhistas; a valorizacdo da légica mercantil
em detrimento das politicas sociais e a transformacdo do papel do estado, que adotando
premissas neoliberais, promove trabalhos temporarios, contratos flexiveis e a perda de
garantias sociais. E simplista considerar o sistema vigente falho: propiciando acumulagio de
rigueza em detrimento da qualidade de vida de muitos, ele cumpre o seu proposito; porém
adotando uma perspectiva centrada no trabalhador, fica evidente que esse cenario nao lhe é
benéfico, e Ihe propicia uma experiéncia precaria. 1sso fomenta um sofrimento relacionado a
ordem social, e a prevaléncia da légica de mercado nas relacdes interpessoais cria terreno
fértil para um sentimento de ndo-pertencimento: uma vez internalizadas convicgdes
neoliberais de competi¢do e individualizagdo, lagos familiares, afetivos e sociais sdo
relegados a segundo plano. Nesse sentido, sob a dtica da psicologia do trabalho, urge
desnaturalizar esse sofrimento, e pauta-lo em um contexto coletivo, questionando 0s
atravessamentos neoliberais no sofrimento psiquico. Também € crucial refletir sobre
compromissos éticos-politicos: neutralidade por si s6 ja demonstra um posicionamento, cabe
problematizar a que passo essa postura produz linhas de liberdade e dignidade, ou de
sofrimento e opressdo. GUATTARI, F., ROLNIK, S. 1996.
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