
 

Site do Evento: www.unisc.br/Mostra 

 

 

Título: INSERÇÃO COMUNITÁRIA: UMA EXPERIÊNCIA QUE VALE A 
PENA SER VIVIDA 

Autores: Yasmin Cardoso Ristow 

Eunice Maria Viccari 

Cristiane Davina Redin Freitas 

Josiane Abrunhosa da Silva Ulrich 

Cesar Hamilton Brito de Goes 

Luciana Oliveira da Cunha 

Área [X] Humanas  

[ ] Sociais Aplicadas 

[ ] Biológicas e da Saúde 

[ ] Exatas, da Terra e Engenharias 

Dimensão: [ ] Ensino 

[ ] Pesquisa 

[X] Extensão 

[ ] Inovação 

Resumo: 

Introdução: O relato apresentado expõe parte do trabalho realizado através do programa 

Inserção Comunitária, uma modalidade da extensão universitária, vinculada ao Núcleo de 

Ação Comunitária (NAC) e Direção de Extensão e Formação Continuada da UNISC. 

Destina-se a estudantes de graduação e dos cursos técnicos, com apoio de uma equipe 

multidisciplinar e os trabalhadores que integram as diferentes entidades parceiras onde ocorre 

o engajamento em atividades em prol da comunidade local e regional. Objetivos: 

Proporcionar um espaço de conexão e troca de conhecimentos entre universidade, entidades 

sociais e estudantes, visando o bem-estar da população, especialmente em situação de 

vulnerabilidade social; Possibilitar a convivência dos estudantes em ambientes que agreguem 

conhecimentos e os sensibilizem para contextos sociais, aproximando-os de políticas públicas 

que são realizadas no âmbito dos municípios. Metodologia: Utiliza-se como base 

metodológica a pesquisa-ação na concepção de Thiollent (1992) que aponta a metodologia 

participativa, indicando ser uma estratégia de conhecimento. Esta concepção adotada garante 

aos estudantes uma aproximação intrínseca com entidades prestadoras de serviços que 

atendem demandas sociais. O processo participativo ocorre desde o ingresso do estudante que 

se candidata para realizar a experiência de inserção na comunidade, passando pelo 

conhecimento da entidade, vivências com as equipes e interações com usuários de cada uma 

das entidades parceiras. Este processo participativo garante ações interventivas e 

investigativas simultâneas enquanto os estudantes estabelecem vínculo com a comunidade a 

ser atendida em cada entidade. Principais resultados: a inserção almeja contribuir para o 

desenvolvimento de competências e habilidades dos estudantes participantes, como: 1. 

comprometimento, que reflete a capacidade de dedicar-se integralmente a objetivos e 
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responsabilidades; 2. comunicação, essencial para transmitir ideias de forma clara e eficaz, 

que promove o entendimento mútuo; 3. criatividade, que é a capacidade de inovar e encontrar 

soluções originais para desafios complexos; 4. flexibilidade, que permite adaptar-se às 

mudanças e aprender com novas experiências; 6. foco em resultados, que orienta a busca por 

metas tangíveis e o alcance de resultados positivos; 7. inteligência emocional, que envolve o 

autoconhecimento e o manejo das emoções, crucial para interações interpessoais. 

Conclusões: A metodologia como uma abordagem de trabalho que envolve ativamente todos 

os participantes em um processo de tomada de decisão ou resolução de problemas evidencia 

um trabalho colaborativo, onde as diferentes vozes (estudantes, uma equipe multidisciplinar, 

trabalhadores das entidades e usuários) são ouvidas e levadas em consideração, promovendo 

a participação ativa e um aprender co-responsável. 

Link do Vídeo: 

https://drive.google.com/drive/folders/11_3Oh8TEzIL2TauCcIZbCtXaV95oFFkW  
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