/ /
/ XXX Semindario de Iniciago Cientifica
VI Mostra de e R
= sa s / aldo de Ensino e Extensdo
6 Extensao, C_IenCla VI Mostra da Pds-Graduagao Stricto Sensu
e TeCﬂOlOgla V Seminario de Inovagao Tecnoldgica

/Y

Titulo: PROPRIEDADES PSICQMETRICAS DA ESCALA DE
ATITUDES EM RELACAO A DIVERSIDADE SEXUAL

Autores: | Bianca Macedo Jacques
Milena Fernanda de Bona
Emanueli Conrad de Lima
Fernando Carlesso

Jodo Vitor Pereira Bugs
Stéfany Reinehr Cardoso
Thaina Deon Bedin

Ana Julia Risson de Miranda
Vera Lucia Damaren Borges
Luis Henrique Paloski

Comentado [1]: A relagdo de nomes dos autores nos
anais do evento e no atestado de participagéo tera
como referéncia a ordem listada na inscrigdo.

L&rea‘ [ ] Humanas Dimensdo: | [ ] Ensino
[ ] Sociais Aplicadas [X ] Pesquisa
[X ] Biolégicas e da Satde [ ] Extensao
[ ] Exatas, da Terra e Engenharias [ ] Inovagdo
lResumO:\

Combater o preconceito ¢ um papel fundamental da Psicologia portanto torna-se essencial
dispor de instrumentos psicologicos adequados para avaliar essa variavel. Nesse sentido, os
instrumentos psicométricos mostram-se relevantes por sua capacidade de evidenciar e
compreender formas de preconceito muitas vezes veladas na sociedade, subsidiando o
desenvolvimento de intervengdes voltadas a erradicacdo de todas as formas de preconceito.
O objetivo do estudo foi investigar indicadores de validade convergente e divergente, bem
como a fidedignidade da Escala de Atitudes em Relagdo a Diversidade Sexual (EARDS).
Trata-se de uma pesquisa quantitativa, de corte transversal, realizada por meio de coleta on-
line via Google Forms. A amostra final foi composta por 1066 participantes, sendo 274
pessoas do sexo masculino (25,70%) e 792 do sexo feminino (74,30%), com média de idade
36,43 anos (Desvio-Padrao = 14,93). Para o processo de analise da validade convergente e
divergente, foram realizadas correlagdes entre a pontuacdo da Escala de Preconceito contra
Diversidade Sexual e de Género - (EPDSG (Costa, Bandeira & Nardi, 2015) e as pontuagdes
dos trés fatores da EARDS. A fidedignidade foi avaliada por meio do coeficiente Alpha de
Cronbach. O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica da Atitus Educagdo sob o CAAE:
88505425.6.0000.5319. Os resultados das correlagdes de Spearman indicaram evidéncias de
validade convergente e divergente entre as escalas. Observa-se que os escores da EPDSG
apresentaram correlagdes positivas e fortes com os fatores Preconceito (p = 0,736, p <0,001)
¢ Evitagdo (p = 0,703, p < 0,001) da EARDS, o que sugere que o construto avaliado possui
associacdo consistente com varidveis teoricamente proximas, fornecendo suporte a validade
convergente. Por outro lado, foi identificada uma correlagdo negativa também forte com o
fator Apoio a Diversidade Sexual (p =— 0,685, p <0,001), em conformidade com o esperado
teoricamente, reforcando a validade divergente. Os resultados indicaram elevados indices de
consisténcia interna para os trés fatores da escala. O fator Apoio a Diversidade apresentou o
= 0,89, o fator Preconceito apresentou a = 0,88 e o fator Evita¢do obteve o = 0,87, valores

Site do Evento: www.unisc.br/Mostra



http://www.unisc.br/Mostra

/ /
f VI MOStfa de XXXI Seminario de Iniciagdo Cientifica
= sa . XVI Saldo de Ensino e Extensdo
6 Extensao, C.lenCIB VI Mostra da Pos-Graduagao Stricto Sensu
e TeCﬂOlOgla V Semindrio de Inavagdo Tecnolégica

considerados adequados segundo parametros psicométricos (Conselho Federal de
Psicologia, 2022). Com base nesses resultados, conclui-se que o EARDS apresenta evidéncias
robustas de validade convergente e divergente, bem como adequada fidedignidade,
sustentando sua utilizagdo como instrumento confiavel para a avaliagdo do construto em
questdo.Além de sua relevancia cientifica, o instrumento contribui para a construcdo de
praticas profissionais mais inclusivas, favorecendo o desenvolvimento de intervencdes
direcionadas a promogdo da igualdade e a erradicacéo de todas as formas de discriminagao.
Costa, A. B., Bandeira, D. R., & Nardi, H. C. (2015). Avaliagdo do preconceito contra
diversidade sexual e de género: Construgdo de um instrumento. Estudos de Psicologia
(Campinas), 32(2), 163-172. https://doi.org/10.1590/0103-166X2015000200002

Conselho Federal de Psicologia. (2022). Resolugdo n° 31, de 15 de dezembro de 2022:
Estabelece diretrizes para a realiza¢do de avalia¢do psicologica no exercicio profissional da
psicologa e do psicologo; regulamenta o Sistema de Avaliagdo de Testes Psicologicos
(SATEPSI) e revoga a Resolugio CFP n° 09/2018. Didrio Oficial da Unido.
https://site.cfp.org.br/nova-resolucao-do-cfp-destaca-diretrizes-para-a-avaliacao-
psicologica/
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