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RESUMO

O projeto #PENSAR € pensado e elaborado dentro do subprojeto de Historia do
PIBID/UNISC, cujo eixo-tematico € norteado pela Histéria da Cultura Afro-Brasileira.
A metodologia aplicada é através de oficinas didlogo/tematicas onde atendemos
alunos do Ensino Fundamental e Médio no turno oposto das aulas da Escola Nossa
Senhora do Rosario. #PENSAR tem como objetivo estimular nos alunos uma
reflexdo critica sobre nocdes de cidadania e diferenca, contribuindo para as
discussGes e préticas antirracistas, sobre sexualidade e xenofobia no ambiente
escolar. A partir de tematicas relacionadas ao preconceito, racismo e discriminacéo
as oficinas pretendem levar os alunos a identificar e compreender como o0s
esteredtipos e 0s preconceitos sdo constituidos socialmente. Dentre as estratégias
pedagogicas, salienta-se a utilizacdo de atividades ludicas que estimulem a
criatividade dos alunos como motivacdo para as analises e reflexdes; onde a
apropriagdo do conhecimento pelos alunos os faz se perceber como sujeitos
histéricos, implicados na construgdo dos valores e preconceitos sociais. Os
resultados parciais sdo positivos, pois temos um namero satisfatério de alunos em
nossa oficina, de adeséo voluntaria, e concluimos que a utilizacdo do didlogo como
mediador das oficinas € o ponto chave do sucesso ja alcancado, pois temos como
“horizonte de expectativas” que essas atividades contribuam na construcdo de um
sujeito historico consciente e que se identifica como tal.
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