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A vigilância em Saúde do Trabalhador é uma área da saúde pública, que necessita 
ser reconhecida, sendo importante nos processos de saúde/doença, a fim de poder 
dar respostas efetivas aos problemas colocados pelos trabalhadores. Visa ações de 
promoção, prevenção, vigilância e assistência à saúde do trabalhador. Desta forma, 
uma das ações desenvolvidas pelo o Programa de Educação pelo Trabalho para a  
Saúde - PET Saúde/Vigilância em Saúde (PET Saúde/VS), do subprojeto “Vigilância 
em saúde: um estudo com trabalhadores cadastrados e não cadastrados na Unidade 
Municipal  de  Referência  em Saúde  do Trabalhador  de  Santa  Cruz  do  Sul”,  foi  a 
inserção dos bolsistas nas unidades básicas (UBS), estratégias de saúde da família 
(ESF)  e  também  no  ambulatório  central  do  município.  Os  objetivos  são:  o 
fortalecimento das ações de educação permanente entre os profissionais de saúde e 
usuários sobre os agravos à saúde relacionados ao trabalho; capacitar e estimular 
para a importância da notificação de acidentes de trabalho; incorporar a busca de 
acidentados  de  trabalho  na  prática  diária;  e  verificar  a  articulação  para  o 
encaminhamento dos acidentados do trabalho ao serviço de referência. A atividade 
ocorreu  de  março  a  junho  de  2012  e  foi  realizada  no  ESF  SENAI,  ESF  Glória 
Imigrante,  ESF  Menino  Deus,  ESF  Pedreira,  ESF  Bom  Jesus,  ESF  Gaspar,  UBS 
Avenida  e  Ambulatório  Central.  Como  método  de  trabalho  foi  aplicado  um 
questionário de levantamento de dados junto aos usuários do serviço, utilizado nas 
visitas domiciliares (VD) pelas agentes comunitárias de saúde e em sala de espera. 
Também foi confeccionado um álbum educativo, com informações referentes à Saúde 
do  Trabalhador.  Através  das  atividades  desenvolvidas,  atendeu-se  720  usuários, 
sendo que 122 no ESF SENAI, 260 no ESF Glória Imigrante, 71 no ESF Menino Deus, 
45 no ESF Pedreira, 83 no ESF Bom Jesus, 138 no ESF Gaspar, 109 na UBS Avenida 
e  30  no  Ambulatório  Central.  A  atividade  buscou  alertar  para  a  necessidade  de 
conscientização  dos  trabalhadores  e  a  importância  da  notificação  por  parte  dos 
profissionais,  contribuindo  significativamente,  para  a  redução  da  ocorrência  de 
doenças  e/ou  acidentes  do  trabalho.  Proporcionou  uma  integração  com  os 
profissionais e usuários, fortaleceu o vínculo entre os bolsistas, equipes e usuários 
dos serviços de saúde. Houve um crescimento tanto profissional como pessoal para 
os bolsistas, pois há uma necessidade e a busca da interdisciplinaridade, já que a 
temática é constituída de uma diversidade de saberes, vindo de diversas áreas do 
conhecimento.  E,  além  disso,  observou-se  que  os  usuários  e  profissionais  são 
verdadeiros  protagonistas  da  mudança  do  modelo  assistencial  no  cotidiano  das 
unidades de saúde.
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