| 4 IV SEMINARIO CIENTIFICO DO 2017 'S_?N 2447-5075
*ji PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM PROMOGAO DA SAUDE ==UNISC

L E

EBEAS B MR DT B0 1L
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Introducdo: A Sindrome de Burnout (SB) pressupde esgotamento profissional a partir
da cronicidade do estresse laboral. Seu surgimento € paulatino e suas manifestagdes sao
psicossomaticas, gerando, desgaste mental, insensibilidade e sentimento de fracasso.
Estudos internacionais e nacionais vém mostrando que ¢ comum o desenvolvimento da
SB também em enfermeiros que atuam em Estratégias de Satide da Familia (ESFs)
devido as particularidades ocupacionais atribuidas ao enfermeiro, entre -elas,
gerenciamento, cuidado, exigéncias interpessoais constantes, caréncias na estrutura
fisica, auséncia de reconhecimento profissional e sobrecarga de trabalho. Objetivo:
Identificar aspectos sugestivos e a prevaléncia da Sindrome de Burnout em enfermeiros
das ESFs da 28" Regido de Saude do Rio Grande do Sul, bem como, fatores
contributivos, medidas de enfrentamento e prevencao deste agravo a saude no trabalho.
Metodologia: O estudo a ser desenvolvido refere-se ao projeto de dissertagdo
intitulado: “SINDROME DE BURNOUT: fatores associados e medidas de
enfrentamento em enfermeiros de Estratégias de Saude da Familia da 28* Regido do Rio
Grande do Sul” do Programa de Po6s-Graduagdo em Promog¢do da Satde da UNISC.
Trata-se de um estudo transversal, quanti-qualitativo. Os sujeitos serdo 57 enfermeiros
que atuam nas 55 ESFs existentes nos 13 municipios da 28* Regido de Saude do RS.
Para coleta de dados, serdo aplicados os questionarios: perfil dos sujeitos, Maslach
Burnout Inventory, Human Survey Services (MBI/HSS), validado, traduzido e adaptado
para o portugués por Telma Trigo, e entrevista semi-estruturada. Para a analise
quantitativa serd utilizado o SPSS 23.0 e para andlise das questdes abertas o Mapa de
Associacdo de Ideias, baseada no referencial teorico de Spink. O projeto de pesquisa
sera encaminhado para o Comité de Etica em Pesquisa da Universidade de Santa Cruz
do Sul para apreciagdo. Resultados: Espera-se conhecer o cenario da SB em
enfermeiros de ESFs da 28* RS/RS. Acredita-se que a aproximac¢do com as reais
necessidades de satde dos enfermeiros, realidade e prevencdo da SB favorecerd a
compreensdo acerca de melhorias nos processos de trabalho dos ESFs da 28" regido do

Estado do RS. Consideragfes finais: Pretende-se contribuir com a ampliagdo das
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investigacdes acerca da SB para a formacdo de parametros sobre a SB e percep¢do da
realidade local a fim de gerar transformacdes na qualidade de vida do trabalhador e,

consequentemente, nas estratégias do SUS.
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