
71045 - ADOECIMENTO NO TRABALHO NA ATENÇÃO BÁSICA EM SAÚDE 

EM UM MUNICÍPIO DO RIO GRANDE DO SUL 

Área de Conhecimento: 88- Promoção da Saúde 

INTRODUÇÃO: A partir de Constituição Federal Brasileira de 1988, a Saúde do 

Trabalhador passou a fazer parte das atribuições do Sistema Único de Saúde (SUS). O 

trabalhador da saúde no SUS atua, entre outros locais, na atenção primária em saúde 

(APS), considerada porta de entrada para o cuidado em saúde. Tem ocorrido, nos últimos 

anos, um aumento crescente da demanda nas unidades de saúde devido à crise econômica 

pela qual o Brasil está passando, o que fez com que muitas pessoas perdessem o seu plano 

de saúde e agora buscam atendimento via SUS. O aumento da demanda também ocorreu 

pela ampliação do acesso às unidades de saúde que propiciou que as demandas 

espontâneas passassem a ser vistas como prioridade de cuidado neste nível de atenção à 

saúde. Isso levou a uma sobrecarga de trabalho nas unidades de saúde podendo gerar o 

adoecimento do profissional. Assim, o presente estudo pretende auxiliar a gestão do 

município na análise do adoecimento dos trabalhadores da atenção básica em saúde e na 

identificação de estratégias de redução dos fatores causadores, aumentando a satisfação 

no trabalho. OBJETIVO: O estudo tem por objetivo geral analisar as características 

associadas ao absenteísmo por adoecimento de trabalhadores da atenção básica em saúde 

em um município do Rio Grande do Sul. MÉTODO: O estudo será realizado com todos 

os trabalhadores da saúde que se afastaram do trabalho com o atestado médico no ano de 

2019, que atuam na atenção básica em um município do Rio Grande do Sul. O estudo 

será constituído em duas etapas, uma de análise documental e outra incluindo entrevistas 

com os profissionais da atenção básica. Na etapa 1, serão incluídos todos os atestados 

apresentados por profissionais vinculados a atenção básica no ano de 2019. Será realizado 

um estudo híbrido, sendo caracterizada a etapa 1 do estudo como quantitativo e a etapa 2 

como qualitativo. O estudo quantitativo terá uma abordagem epidemiológica descritiva, 

transversal, retrospectiva e prospectiva. Já o estudo qualitativo será com uma abordagem 

de análise de conteúdo. A análise estatística será realizada utilizando o Programa 

Estatístico Statistical Package for the Social Sciences (SPSS), versão 23.0 (IBM, 

Chicago, USA). Para realizar a análise dos resultados, serão usadas as ferramentas de 

estatística descritiva. As entrevistas gravadas serão transcritas na íntegra. Serão 

identificados os temas que foram relevantes e importantes nessas gravações. Será 

montado um quadro temático que servirá para identificação de forma mais clara os temas 

abordados e se confrontará com achados na literatura. RESULTADOS ESPERADOS: 

Os resultados serão conhecidos após a coleta de dados e análise dos mesmos. Essas etapas 

serão realizadas em um período próximo. A partir do presente estudo, pretende-se auxiliar 

os trabalhadores a melhorar as condições de trabalho e consequentemente a sua saúde e 

evitando processos de adoecimento. Auxiliar os profissionais que já estão adoecidos a 

encontrar maneiras de permanecer no trabalho através da organização e reflexão crítica 

sobre seu trabalho. Pretende-se, também, dar subsídios para a gestão municipal 

proporcionar ferramentas aos seus servidores a fim de aumentar a satisfação no trabalho 

e assim diminuir o impacto negativo que o absenteísmo provoca, o que pode proporcionar 

um melhor atendimento à população em geral, melhorando a satisfação da comunidade 

usuária dos serviços de APS do município. 
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