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Introducio: Sindrome de Burnout (SB) ¢ uma doenca relacionada ao trabalho gerada a
partir da exposi¢do ao estresse ocupacional de maneira cronica e sem gerenciamento.
Especificamente no sistema prisional, os servidores experienciam sobrecarga de trabalho
pela superlotagdo carceraria, recursos humanos insuficientes, assédio moral, muitas
demandas para poucas recompensas, desamparo e invisibilidade pela gestao, sociedade,
pesquisadores e politicas publicas, entre outros fatores estressores. Percebe-se a partir
disso, a importancia de instrumentos ja validados, adaptados e traduzidos para o
portugués para subsidiar pesquisas com olhares em relacdo a saude do trabalhador do
sistema prisional e a SB. Objetivo: Objetiva-se analisar as tendéncias das publicagdes
brasileiras acerca dos instrumentos para avaliacdo do trabalho e da SB no contexto dos
servidores do sistema prisional. Metodologia: Trata-se de uma revisdo narrativa de
publicagdes do Catalogo de Teses e Dissertacdes e Periddicos da Coordenagdao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) realizada entre setembro e
outubro de 2022. Foram incluidos estudos publicados entre 2017 e 2022, com texto
completo disponivel, no idioma portugués. Nos periodicos da CAPES e do catalogo de
teses e dissertagdes foram utilizados os seguintes descritores: saude dos trabalhadores,
trabalhadores, prisdo, esgotamento profissional e esgotamento psicologico. Para
identificar as produgdes duplicadas, ordenar e selecionar as publicacdes relevantes, foram
feitas planilhas no Excel. Obteve-se como resultado 219 produgdes, apds aplicagao dos
critérios de inclusdo e exclusdo, totalizou nove estudos, sendo sete artigos e duas
dissertagdes. Os achados identificaram diversos instrumentos para a avaliacdo de
transtornos mentais relacionados ao trabalho de servidores no carcere. Em uma das
dissertagcdes foi encontrado um instrumento com abordagem organizacional do trabalho,
denominado “Protocolo de Avaliagdo dos Riscos Psicossociais no Trabalho (PROART)”
para identificagdo de danos relacionados a ocupagdo. Para a avaliagcdo da SB, o “Maslach
Burnout Inventory - General Survey (MBI- GS)” parece ser o mais utilizado nas
pesquisas, indicando predisposicao baixa, média ou alta para o desenvolvimento desta
doenca. O instrumento para avaliacdo da qualidade de vida no trabalho*“World Health
Organization Quality of Life Instrument Bref (WHOQOL-Bref)” foi o mais associado aos
estudos que investigam a SB. Para a percepcao dos aspectos ocupacionais que interferem
na saude mental, a maioria dos autores elaboraram questionarios para a identificagdo do
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perfil profissional e aplicaram um ou mais instrumentos validados para investigacao de
transtornos do labor, como o “Self-Reported Questionnaire (SRQ 20)”, “Inventério de
Beck de Ansiedade — BAI”, “Escala de Estresse no Trabalho™, “Escala de Autoestima de
Rosenberg”, “Escala de apoio social”, “Escala Pessoal de Crengas no Mundo Justo”.
Evidencia-se uma tendéncia na aplicacdo de instrumentos validados, ja traduzidos para o
portugués e reconhecidos internacionalmente. Ha poucas produgdes cientificas brasileiras
abordando esta classe de trabalhadores, além de poucos estudos que fazem associagao
dos resultados obtidos com aspectos desencadeantes do estresse ocupacional e estratégias
de melhorias do ambiente ocupacional voltados a satde dos trabalhadores do sistema
prisional.
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