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INTRODUÇÃO

A assistência à saúde materno infantil atravessou transformações nas últimas décadas, em função da neces-
sidade do resgate das práticas humanizadas de parto e nascimento. Fatores como o alto índice de cesáreas, a 
mortalidade materna, a morbidade materna e neonatal e o desmame precoce, exigem intervenções políticas 
nos programas de saúde implantados no País. Destaca-se, portanto, a implementação de programas de resi-

dência com ênfase em atenção materno infantil. Objetivo: Descrever, na perspectiva de residentes multipro-
fissionais, contribuições de um programa de residência em atenção materno infantil no contexto hospitalar. 
Material e métodos: Trata-se de um relato de experiência, desenvolvido por profissionais residentes que 
integram um Programa de Residência Multiprofissional em Atenção Materno Infantil (PRMAMI), de um hos-
pital referência regional para a assistência as gestações e parto de alto risco, localizado na região dos vales, 
Rio Grande do Sul. A experiência, em tela, vivenciou no período de março a setembro de 2024. Ressalta-se, 
que a instituição hospitalar, previamente, contava com um programa de residência com ênfase em urgência 
e emergência e, em 2024, passou a somar com um programa materno infantil e outro, com ênfase, em aten-
ção cardiovascular. Resultados: A atuação dos residentes em atenção materno infantil é desempenhada em 
múltiplos cenários, de maneira a acompanhar os princípios e diretrizes do SUS e a proposta pedagógica do 
programa. O referido programa, atualmente, conta dois profissionais enfermeiros, uma farmacêutica, uma 

nutricionista, uma psicóloga e uma assistente social, que assistem gestantes, puérperas, recém-nascidos/
crianças e suas famílias. A inserção dos residentes do PRMAMI induz, no contexto hospitalar e em setores de 
atuação, o cuidado interprofissional nos aspectos físicos, psicológicos e sociais da mulher e do bebê/criança, 
contribuindo para o fortalecimento do vínculo, por meio de uma visão multidimensional-holística que pro-
picie o estímulo ao desenvolvimento físico, espiritual, social e psicológico do binômio mãe-bebê-família. A 
atuação dos residentes colabora para a melhor satisfação da mulher com a experiência vivida de parto e nas-
cimento, privilegiando o bem-estar da mãe e do bebê, levando em conta os processos fisiológicos, psicoló-
gicos e socioculturais. Ainda, conforme estudos prévios, atuação de residentes nesta área temática contribui 
para a redução da incidência dos altos índices de cesáreas, por pautar-se nos princípios e diretrizes do SUS e, 
assim, propiciar a ampliação e melhoria do acesso aos serviços de saúde e, consequentemente, a redução da 
mortalidade materna e infantil, reforçando a integralidade do cuidado. Considerações finais: Revela-se que 
o PRMAMI se constitui uma ferramenta de transformação na prática do cuidado às mulheres e crianças e de 
formação em saúde no contexto hospitalar.
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