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RESUMO

As politicas de acGes afirmativas assumiram diversas formas em diferentes paises, mas quase sempre
ocasionaram debates e suscitaram posicionamentos diversos na sociedade. No Brasil esse tipo de
politica € marcado, principalmente, pelo sistema de cotas ou reserva de vagas em CONCUrsos e
processos seletivos para determinadas minorias. Esse trabalho se enquadra dentro da psicologia
social, tendo enfoque no campo teorico das representacfes sociais. Seu objetivo consiste em entender
de que forma o pensamento social de estudantes cotistas e ndo cotistas se constituem em relagéo ao
sistema de cotas para ingresso na universidade. Para alcancar esse objetivo foi aplicado um
questionario, que continha questdes em formato de evocagdo livre com o termo indutor “cotas” e
questdes em formato de itens de Likert com vistas a averiguar o posicionamento dos sujeitos em
relacdo a diferentes tipos de cotas. Esse instrumento foi aplicado em 135 estudantes da Universidade
do Estado do Rio de Janeiro, sendo 63 cotistas e 72 ndo cotistas. As andlises desses dados foram
feitas através das técnicas da analise prototipica e de similitude. Quando comparados, 0s grupos de
cotistas e ndo cotistas, € possivel notar acentuada diferenca entre as suas representacées sociais e seu
campo atitudinal, o que pode justificar o aparecimento de argumentos diversos e contrarios na
sociedade sobre as cotas.

Palavras-chave: Cotas; Representacdes sociais; Campo atitudinal.
RESUMEN

Las politicas de acciones afirmativas asumieron diversas formas en diferentes paises, pero casi
siempre ocasionaron debates y suscitaron posicionamientos diversos en la sociedad. En Brasil ese
tipo de politica estd marcado, principalmente, por el sistema de cuotas o reserva de vacantes en
concursos y procesos selectivos para determinadas minorias. Este trabajo se encuadra dentro de la
psicologia social, teniendo enfoque en el campo teorico de las representaciones sociales. Su objetivo
consiste en entender de qué forma el pensamiento social de estudiantes cotistas y no cotistas se
constituyen en relacion al sistema de cuotas para ingreso en la universidad. Para alcanzar ese
objetivo fue aplicado un cuestionario, que contenia cuestiones en formato de evocacion libre con el
término inductor “"cuotas” y cuestiones en formato de items de Likert con miras a averiguar el
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posicionamiento de los sujetos en relacion a diferentes tipos de cuotas. Este instrumento fue aplicado
en 135 estudiantes de la Universidad del Estado de Rio de Janeiro, siendo 63 cotistas y 72 no
cotistas. Los analisis de estos datos se realizaron a través de las técnicas del analisis prototipico y de
similitud. Cuando se comparan, los grupos de cotistas y no cotistas, es posible notar acentuada
diferencia entre sus representaciones sociales y su campo actitudinal, lo que puede justificar la
aparicion de argumentos diversos y contrarios en la sociedade sobre las cuotas.

Palabras clave: Cuotas; Representaciones sociales; Campo actitudinal.
ABSTRACT

Affirmative action policies have assumed many forms in different countries, but have almost always
caused debates and raised diverse positions in society. In Brazil, this type of policy is mainly marked
by quota system or vacancies reservation in competitions and selective processes for certain
minorities. This work fits within social psychology, focusing on the theoretical field of social
representations. Its purpose is to understand how the social thinking of quota and non-quota students
is related to the quota system for admission to university. In order to achieve this purpose, a
questionnaire was used, which contained questions in a free evocation format with the term "quotas”
and questions in the form of Likert items in order to ascertain the position of the subjects in relation
to different types of quotas. This instrument was applied to 135 students of State University of Rio
de Janeiro, among them 63 are quotaholders and 72 are non-quota holders. The analyzes of these
data were made through the techniques of prototypical analysis and similitude analysis. The results
show a accentuated difference of the social representations and the affective field when comparing
the two groups, which may justify the emergence of diverse and contradictory arguments about
quotas in society.

Keywords: Quotas; Social representations; Attitudinal field.

Introducéo promover a integracdo  social,
desenvolver as  potencialidades
biopsiquicas dos individuos,
reconhecer e valorizar seus meéritos,
forma-los moralmente e para o
exercicio da cidadania, prepara-los
para 0 mercado de trabalho, mas
também para a mobilizacdo social, a
organizacdo e a participacdo politica
(Valle & Ruschel, 2009, p. 195).

A temdtica da meritocracia tem se
tornado recorrente em diversos debates
realizados na sociedade, sendo um conceito
que € utilizado como insumo para diversos
posicionamentos e justificativas. Valle (2013)
demonstra que a meritocracia € vista por parte
dos pesquisadores, politicos e administradores
como uma possibilidade de diminuir as
desigualdades sociais, ja que a ela seria: “um
principio  que harmoniza  diferencas
individuais e  desigualdades  sociais,
promovendo o equilibrio e a eficacia global da

Valle (2013) demonstra que existem
criticas ao conceito de meritocracia aplicado
ao sistema educacional citando autores como

sociedade” (Valle, 2013, p. 10).

Valle e Ruschel (2009) demonstram a
importancia do tema da meritocracia para a
sociedade ao afirmarem que o sistema ensino
brasileiro, principalmente a partir da década de
1980, usou o conceito de meritocracia para
definir politicas e praticas escolares e nesse
contexto o papel da escola era:

Bolivar (2005), Dubet (2009) e Bourdieu
(1989) para demonstrar que o sistema de
ensino meritocratico, por vezes, nao é neutro e
possui a tendéncia de favorecer as classes mais
privilegiadas da sociedade.

Outro  ponto  interessante  que
geralmente aparece nas discussdes acerca da
educacéo é a desigualdade social que no Brasil
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afeta 0 acesso das classes mais populares a
servicos bésicos da sociedade como a
educacdo, a salde, o saneamento basico e a
seguranca (Guzzo & Euzébios Filho, 2005).

A desigualdade social afeta o acesso
das classes baixas a educacdo basica como
demonstra o trabalho de Guzzo e Euzébios
Filho (2005), que apresenta dados de acesso
ao ensino béasico e coloca o sistema
educacional como um reprodutor da divisdo
social do trabalho e um mantenedor das
relacbes estabelecidas pelo  capitalismo
(Guzzo & Euzébios Filho, 2005). O acesso ao
ensino superior também ¢é afetado pela
desigualdade social, como demonstra Picango
(2015), que afirma que os negros e as classes
populares possuem muito menos acesso &
universidade do que os brancos e as classes
mais ricas.

As politicas de acOes afirmativas tém
origem justamente como resultados desses
debates acerca da desigualdade social e
oportunidades de acesso a educacdo. A
expressdo “acdes afirmativas” surge nos
Estados Unidos na década de 1960 e esse tipo
de politica se espalhou pelo mundo chegando
a paises como Africa do Sul, Nigéria,
Australia, Argentina, India, Cuba, paises da
Europa Ocidental, dentre outros. Nesses
diversos paises as acbes afirmativas
assumiram diversas formas, como demonstra
Moehlecke (2002):

a acdo afirmativa assumiu formas
como: agdes voluntarias, de carater
obrigatdrio, ou uma estratégia mista;
programas ~ governamentais  ou
privados; leis e orientacdes a partir de
decisbes juridicas ou agéncias de
fomento e regulacdo. (p. 199).

Apesar de terem havidos discussoes
sobre 0 tema ja na década de 60 no Brasil, &
apenas nos anos 80 que serdo formulados os
primeiros instrumentos juridicos que irdo
instaurar de fato as acdes afirmativas no pais
(Moehlecke, 2002). Muito desse historico das
discussdes sobre a necessidade de incluséo de
determinados grupos minoritarios no Brasil foi

articulado pela pressdao exercida pelos
movimentos sociais de militancia negra, que
buscavam solucgdes para a diminuir a grande
discrepancia de oportunidades que eram
oferecidas a populacdo negra no pais
(Guimaraes, 2003).

No geral, esse tipo de politica consiste
em processos de planejamento e execucdo que
visam aumentar a representatividade e
igualdade de condicbes de classes de sujeitos
que foram historica e socialmente excluidas. O
objetivo das acdes afirmativas & possibilitar
que esses grupos excluidos possam acessar
determinados equipamentos e oportunidades
que devido a este contexto social de excluséo
social ndo conseguem usufruir plenamente
(Moehlecke, 2002).

Esses grupos de sujeitos que sdo
excluidos de diversos ambitos da sociedade
sofrem com preconceitos, discriminagdes, sdo
frequentemente estereotipados e
marginalizados apenas por sua pertenca a
determinados grupos (Freire Filho, 2004).
Esses grupos sociais excluidos sdo chamados
de minorias sociais, ja que estdo colocados em
posicdo de dominados na sociedade e a eles
sdo delegadas condicdes inferiores de vida em
relacdo aos grupos dominantes. E importante
afirmar que o termo minoria ndo possui
relagdo com o0 quantitativo de pessoas na
sociedade, mas sim com a posicdo em que
aquele grupo ocupa na estratificagdo social
(Moscovici, 2011). As minorias sociais sao
marginalizadas e excluidas devido a
caracteristicas étnicas, raciais, de género, de
vulnerabilidade social, opcao religiosa, dentre
outras (Moreno, 2009).

Uma das politicas que esta inserida
dentro das acOes afirmativas é o sistema de
cotas, que consiste no fato de destinar uma
porcentagem de vagas de determinado
concurso ou selecdo para uma populacdo
especifica. Moehlecke (2002) define o sistema
de cotas como um ‘“determinado nimero ou
percentual a ser ocupado em area especifica
por grupo(s) definido(s), o que pode ocorrer
de maneira proporcional ou néo, e de forma
mais ou menos flexivel” (p.3).
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A implementacdo do sistema de cotas
em concursos e vestibulares no Brasil gerou e
ainda gera muitos debates e suscita tomadas de
posicdo polarizadas de diferentes grupos
sociais, fazendo com que existam muitos
argumentos favoraveis e contrarios a adogao
desse sistema enquanto uma medida valida
para a diminuicdo das desigualdades sociais
sofridas pelas minorias sociais (Queiroz &
Santos, 2006; Marques & Santos, 2015).

Uma das situacbes que mais gera
polémicas no que tange ao sistema de cotas €
quando essa medida é aplicada na reserva de
vagas no vestibular das instituicbes de ensino
superior brasileiras. A Universidade do Estado
do Rio de Janeiro (UERJ) figura como uma
das instituicbes pioneiras na adocdo de
diversos tipos de cotas, por esse motivo 0s
seus estudantes figuram como um dos grupos
sociais abordados pelo instrumento
desenvolvido pela pesquisa retratada nesse
trabalho (Mendes Junior, 2014).

Como demonstra Moehlecke (2002), os
grupos abarcados pelas cotas sdo diversos,
como minorias étnico-raciais e mulheres. Na
UERJ as cotas sdo voltadas a populacéo negra,
aos estudantes de escola puablica, aos
deficientes fisicos, indigenas, filhos de
policiais civis e militares, bombeiros,
inspetores de seguranca e de administracdo
penitenciaria que foram mortos em servico ou
ficaram invalidos permanentemente (Queiroz
& Santos, 2006).

Conforme dito, as discussdes acerca do
sistema de cotas geraram diversos argumentos
contrarios e favoraveis. Marques e Santos
(2015) demonstram que alguns  dos
argumentos favoraveis ao sistema de cotas
sdo0: o sistema de cotas oportuniza o acesso de
grupos socialmente excluidos a instituigdes
que geralmente reproduzem a exclusdo
realizada na sociedade; a possibilidade de
compensar processos historicos negativos que
ocorreram com determinados grupos sociais e
0s posicionaram de maneira inferiorizada na
hierarquia social, como € o caso da escravidao
com a populagdo negra; é necessario diminuir
as desigualdades na sociedade e as cotas

raciais seriam uma maneira valida de
possibilitar uma sociedade mais justa e
igualitaria (Marques & Santos, 2015).

Um dos argumentos contrarios ao
sistema de cotas se baseia na defesa da
isonomia e da igualdade, baseada no artigo 5°
da constituicdo brasileira, afirmando todos sdo
iguais e nao deveriam ser tratados de forma
diferenciada nos processos seletivos (Marques
& Santos, 2015). H& também argumentos
contrarios pautados na dificuldade de definir
padrdes que guiem a classificacdo de sujeitos
por sua cor devido & miscigenacdo da
sociedade brasileira (Frias, 2012). Marques e
Santos (2015) também demonstram 0s
seguintes argumentos contrarios as cotas
raciais: as cotas devem abranger somente as
questdes socioeconémicas; o critério racial
ndo justifica a criacdo de cotas especificas
para essa populacdo; as cotas geram mais
discriminagdo e inferiorizam os beneficiados
dessas politicas; o passado dos negros nao
interfere na sua condicéo atual na sociedade.

A listagem dos argumentos favoraveis
e contrarios ao sistema de cotas ilustra que
esse tema apresenta grande importancia na
sociedade, de modo que 0 senso comum ja cria
argumentacdes e concepcOes acerca desse
objeto. Com isso, é possivel pensar que as
cotas se configuram como um possivel objeto
de representacdes sociais, justificando o uso
desse referencial tedrico para o estudo e
entendimento de como determinados grupos
sociais compreendem a questdo das cotas
raciais.

Fundamentacao teoérica

O campo de estudo das representacdes
sociais teve seu surgimento na psicologia
social europeia francesa, através da tese de
doutorado do psiclogo romeno Serge
Moscovici, datada de 1961. O conceito de
representagbes  sociais  teve  diversos
influenciadores prévios, mas talvez o conceito
mais proéximo advém da sociologia de Emile
Durkheim, através do conceito de
representagcdes coletivas. As representagoes
coletivas de  Durkheim tm  como
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caracteristicas uma perenidade ao longo da
historia e sdo originadas nas sociedades
primitivas, enquanto que Moscovici pensa as
representagcdes sociais com uma flexibilidade
maior e delega a este fendmeno uma pertenca
as sociedades contemporaneas (S4, 2015).

Para Moscovici 0 conhecimento se
divide em dois universos: o reificado e o
consensual. O universo reificado se refere ao
conhecimento produzido pelas academias
cientificas, que obedece a critérios, hierarquias
e regras rigidas previamente definidas. J& no
universo consensual o conhecimento se
constréi no senso comum e ndo segue pré-
requisitos e regras rigidas (Moscovici, 2003).
Para integrar o universo reificado e produzir
conhecimento nele o sujeito deve antes passar
por uma qualificacdo técnica e apenas apds um
longo processo de preparacdao conseguira estar
plenamente inserido no universo reificado. Ja
no caso do universo consensual o
conhecimento se constroi  através da
conversacao entre individuos comuns no
cotidiano. Entre esses dois universos existe
uma clara cisdo que ira separar os produtores
de conhecimento nos dois campos (Moscovici,
2003).

Moscovici chamou o conhecimento
que é produzido no universo consensual de
RepresentagBes Sociais. Dentre as inUmeras
definicbes gque esse conceito recebeu, a mais
conhecida é a de Denise Jodelet (1989) que
define as RepresentacBes Sociais como a
“forma de conhecimento, socialmente
elaborada e partilhada, que tem um objetivo
pratico e concorre para a construcdo de uma
realidade comum a um conjunto social”
(Jodelet, 1989, p.36).

O conceito e o campo das
representagdes sociais foram amplamente
trabalhados por diversos autores da psicologia
social europeia e posteriormente se ampliaram
para o resto do mundo, derivando-se em outras
teorias e em diversas abordagens. Jean-Claude
Abric é um dos autores que trabalhou o
conceito e lancou um olhar estruturalista para
as representacOes sociais. Abric (1994) e seus
colaboradores da escola do Midi (Guimelli,

1994; Flament, 1994; Moliner, 1989)
elaboraram a Teoria do Ndcleo Central, a
principal da abordagem estrutural, que ira
definir as representagcbes sociais como um
saber estruturado a partir de um Ndcleo
Central e uma Periferia (S, 2002).

O nucleo central confere significado as
representacdes sociais e nele estdo contidas as
relagbes que 0 grupo possui com o objeto
representado e a natureza desse objeto. Uma
das facetas do nucleo central é a de organizar a
representacdo, determinando a forma como os
elementos que a constituem se relacionam e
conferindo a ela uma estabilidade. Outra
funcdo do ndcleo é a de gerador, ja que
também produz o valor e o significado dos
elementos constituintes das representacoes
sociais. E no ndcleo central que estdo contido
0s elementos essenciais da representacao
social, sem eles ela se descaracterizaria por
completo. O nucleo central € pouco suscetivel
a mudancas por influéncias externas, se
configurando de maneira inflexivel e estavel e
garantindo que a representacdo perdure sem
perder seus elementos fundamentais (S4,
2002).

O sistema periférico é o0 outro
componente  estrutural que forma a
representacdo social em conjunto com o
nacleo central, nele estdo contidos elementos
mais  singulares e contingenciais da
representacdo. A periferia € uma estrutura
muito mais flexivel e mais adaptavel a
mudancas externas, ja que a modificacdo dos
elementos presentes na periferia  ndo
descaracterizaria de maneira fundamental a
representacdo social de determinado objeto.
Uma das funcdes do sistema periférico é
defender a representacdo social, absorvendo
elementos externos que podem afetar e colocar
em risco 0 nucleo central. Outra funcdo
exercida pela periferia € a de concretizagéo,
que transforma em  concreta  uma
representacdo que ainda esta em estagio
abstrato. Por fim, essa estrutura periférica
exerce a funcdo reguladora, adaptando os
elementos representacionais de maneira a
permitir que haja uma coeréncia entre a
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representacdo social e a realidade (Abric,
1994).

Com base na teoria das representacdes
sociais, com enfoque na abordagem estrutural
desta teoria, esse estudo pretende entender
melhor de que modo se constituem as
representacdes sociais de estudantes contrarios
e favordveis as cotas raciais. Para isso,
pretende-se compreender quais cognemas Sao
candidatos a integrar o nucleo central e o
sistema periférico da representagdo social
acerca das cotas.

Método

Os sujeitos envolvidos neste estudo
foram 135 estudantes da UERJ provenientes
de diferentes cursos dessa universidade, dentre
eles 63 eram cotistas (19 homens, 44
mulheres) com uma idade média de 21,23
anos (DP=2,8) e 72 (33 homens e 39
mulheres)  participantes  entraram  na
universidade pela modalidade de ampla
concorréncia com idade média de 23,10
(DP=5,01). Conforme retratado na introducao
deste artigo, a UERJ figura como uma das
universidades pioneiras a adotar o sistema de
cotas em seu vestibular e por esse motivo se
configura como um contexto propicio a
realizacdo desse tipo de estudo. Os
participantes foram recrutados nos corredores
dos diferentes cursos do campus Maracana da
UERJ de maneira que a aleatoriedade na
escolha dos sujeitos ajude a ndo causar um
desequilibrio nas respostas. As aplicacOes
eram feitas de maneira individual com
acompanhamento de um pesquisador dentro
das dependéncias da propria UERJ.

A coleta de dados foi composta por um
instrumento com tarefas de evocagdes livres,
que possuiam o termo indutor “cotas”. Essa
técnica se baseia em pedir ao sujeito que
escreva ou cite as primeiras palavras que lhe
vem & cabeca quando leem ou ouvem
determinado termo indutor, que no caso deste
trabalho € o termo “cotas”. Essa técnica tem
como objetivo explicitar quais ideias
possivelmente integram o ndcleo central e a
periferia da representacdo  social de

determinado objeto social. Nesse trabalho,
conforme j& foi dito, o termo indutor da
evocacao livre ¢ “cota” e sao solicitados os
cinco primeiros termos ou frases que primeiro
surgem na cabeca do sujeito quando
apresentado ao tema (Oliveira, Marques,
Gomes, Teixeira, & Amaral, 2005; Verges &
Guimelli, 1994).

O questionario contava ainda com
questdes em formato de itens de Likert que
visavam medir o posicionamento do grupo de
estudantes cotistas e ndo cotistas em relagéo as
cotas para negros, para indigenas e para
estudantes de escola publica. As questdes de
Likert consistem em apresentar uma afirmacéo
ou conceito para o0 sujeito, que deve marcar
dentre algumas opcdes se concorda ou
discorda da afirmacdo ou se € contrario ou
favoravel do conceito apresentado. A escala de
Likert geralmente apresenta de 5 a 7 opgdes de
marcagéo para o sujeito, que geralmente vai de
“Discordo  Totalmente” até “Concordo
Totalmente” (Likert, 1932).

Para a andlise das evocacdes livres foi
utilizada a anélise prototipica que também ¢é
conhecida como analise das quatro casas, onde
é realizada uma andlise dos termos evocados
de forma a calcular a frequéncia com que as
evocagles surgem bem como a ordem com
que aparecem. Os elementos do nlcleo central
sd0 0s que aparecem com mais frequéncia e
em uma ordem mais imediata; os elementos
que surgem com maior frequéncia mas de
maneira menos imediata Ssd0 0s que
constituem os elementos da periferia; Os
elementos evocados em ordem mais imediata
mas com menos frequéncia de aparicdo
formam a chamada zona de contraste; por
Gltimo, os elementos que compde a chamada
segunda periferia, sdo aqueles evocados com
menor frequéncia e com ordem menos
imediata de aparicdo (Verges, 1992; Wachelke
& Wolter, 2011). Com as evocacgOes livres
também foram realizadas andlises de
similitude, esta analise calcula as relagdes
entre termos evocados e foi aqui apresentada
em formato de uma &rvore méxima. Existem
diferentes formas de se calcular a relagéo entre
os elementos na analise de similitude, nesta
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pesquisa foi utilizado o indice de Jaccard, por
vezes chamado de indice de comunidade, que
leva em conta a proporcao da interseccao entre
o0s dois elementos sobre o total de apari¢Oes
(Wolter & Wachelke, 2013).

Essas técnicas de analise utilizadas em
dados colhidos pela técnica de evocagdo livre
ndo sdo suficientes para determinar de forma
categérica 0 nucleo central e o0 sistema
periférico de uma representacdo social. Essas

técnicas podem apenas indicar os elementos
que sdo candidatos a integrar a periferia e 0o
nucleo central, possibilitando um primeiro
contato com a representacdo social. Existem
técnicas mais robustas como a de Esquemas
Cognitivos de Base (Wolter, Wachelke &
Naiff), que sdo utilizadas para determinar, de
fato, quais elementos compdem a periferia e 0
nucleo central da representacao social.

Resultados
Tabela 1
Analise prototipica da evocacéao livre de estudantes cotistas da UERJ frente ao termo indutor
“Cotas”
Ordem média de evocag¢do (OME) <2,57
- +

OME F OME F

N Igualdade 2,21 23 Direito 2,92 13

Frequéncia Oportunid~ade 2,13 23 Justi(;~a 2,58 12

<6 Reparacéo 1,90 10 Incluséo 2,62 8

- Politica 2,57 7 Desigualdade 3,00 6

Necessario 2,33 6 Preconceito 3,66 6

i Racismo 2,33 6 Paliativo 3,60 5

Negro 1,20 5

Nota. Fonte: Recuperado de “Pensamento social, justica e cotas: um estudo de representacbes sociais com
universitarios”, de T. Marques, 2016, Dissertacdo de mestrado, Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Rio

de Janeiro, Brasil.

A Tabela 1 apresenta as evocacgdes de
alunos cotistas da UERJ quando sdo
apresentados ao termo ‘“‘cotas”. Segundo a
analise prototipica os provaveis candidatos ao
nucleo central da representacdo social desse
grupo acerca das cotas sdo formados pelas
evocagoes: “igualdade”, “oportunidade” e
“reparagdo”, ja que sdo os termos evocados de
maneira mais imediata e frequente.

A estrutura da primeira periferia dessa
representacdo seria formada pelos termos
“direito” e “justica” e fechando a estrutura da
representacdo, as evocagdes ‘“‘desigualdade”,
“preconceito” e “paliativo” formam a segunda
periferia. Os termos “politica”, “necessario”,
“racismo” e ‘“negro” formam a zona de
contraste.

Os cotistas formulam sua
representacdo acerca do termo indutor “cotas”
de maneira a pensar essa politica enquanto um

processo necessario e uma medida de
reparacdo as injusticas e faltas de
oportunidade ocasionadas pelo racismo e pelo
preconceito que afetam a populacdo negra de
maneira mais incisiva.

A Tabela 2 demonstra, através da
analise prototipica, a forma como o grupo de
ndo cotistas da UERJ formula a estrutura de
sua representacdo social acerca das cotas. O
nacleo central dessa representacdo €
possivelmente formulado pelas evocacgoes:
“negro”, “igualdade”, “desigualdade” e
“oportunidade”.

Na primeira periferia estdo presentes 0s
termos “justica” e “direito”, enquanto a
segunda periferia conta com o0s termos
“educagdo”, “pobre”, “preconceito” e “bolsa”.
Ja a zona de contraste contém as evocagoes
“inclusao”, “necessario”, “ajuda” e
“discriminacao”.
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Tabela 2
Anélise prototipica da evocagéo livre de estudantes ndo cotistas da UERJ frente ao termo indutor
“Cotas ™
Ordem média de evoca¢do (OME) < 2,68
- +
OME F OME F
+ Igualdade 2,68 16 Direito 2,92 13
Negro 2,06 16 Justica 2,58 12
Frequéncia Desigualdade 2,18 11
<10 Oportunidade 2,27 11
Incluséo 2,60 10 Educacdo 2,85 7
Necessario 2,55 9 Pobre 3,00 7
i Ajuda 2,28 7 Preconceito 3,20 5
Discriminacao 2,66 6 Bolsa 3,20 5

Nota. Fonte: Recuperado de “Pensamento social, justica e cotas: um estudo de representaces sociais com
universitarios”, de T. Marques, 2016, Dissertacdo de mestrado, Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Rio

de Janeiro, Brasil.

Quando observadas e comparadas as
Tabelas 1 e 2 ¢ possivel notar que “igualdade”
e “oportunidade” sdo termos comuns ao
nucleo central da representacdo social dos dois
grupos, enquanto que os termos ‘“negro” e
“desigualdade” aparecem de maneira mais
relevante no grupo de néo cotistas.

A observacdo desses dois elementos é
importante, jA& que a presenca do termo
“negro” na representacdo do grupo de ndo

cotistas denota que, para este grupo, as cotas
sd0 mais comumente relacionadas a esta
minoria especifica mesmo sendo uma politica
que abarca outros grupos minoritarios na
sociedade. Ja o termo central “desigualdade”,
que aparece de maneira concomitante com a
evocacdo “igualdade”, parece demonstrar que
para o grupo de estudantes ndo cotista as cotas
sdo um meio de se diminuir a desigualdade na
sociedade.

019

gualdade,

026

desidliaiiade

0.11

privilBoie. 14 negine

012

pdiiia
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Figura 1. Analise de similitude dos elementos da representagdo social das cotas em estudantes

cotistas da UERJ

Fonte: Recuperado de “Pensamento social, justica e cotas: um estudo de representacfes sociais com universitarios”, de T.
Marques, 2016, Dissertacéo de mestrado, Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Rio de Janeiro, Brasil.
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Na Figura 1 sdo apresentadas as
evocacOes dos estudantes cotistas da UERJ
segundo analise de similitude. Aqui é possivel
observar que os termos “direito”, “igualdade”
e “inclusao” estdo conectados entre si e
transmitem a ideia de que através das cotas
sdo possibilitadas maiores oportunidades aos
grupos minoritarios que séo assistidos por este

tipo de politica. E possivel notar, pela

associagao dos termos “racismo”,
“preconceito” e “reparagdo”, que os cotistas
pensam nas cotas como uma forma de
reparacdo ao racismo e preconceito sofridos
pelos grupos minoritarios. A associacdo dos
termos “oportunidade” e “justi¢ca” demonstram
que esse grupo pensa nas cotas como uma
oportunidade de promocdo de justica aos
grupos minoritarios.

0.12

unive@dade
014

repdf@cio

0.12

_ igualdade
i b
7

0.19

Figura 2. Analise de similitude dos elementos da representacéo social das cotas em estudantes ndo

cotistas da UERJ

Fonte: Recuperado de “Pensamento social, justica e cotas: um estudo de representacdes sociais com universitarios”, de T.
Marques, 2016, Disserta¢do de mestrado, Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Rio de Janeiro, Brasil.

Os dados da Figura 2 apresentam a
andlise de similitude das evocagdes de
estudantes ndo cotistas sobre as cotas. Os
termos “desigualdade” e “igualdade” sdo
relevantes nessa representacdo e parecem
colocar as cotas no cerne na discussdo sobre
desigualdade de oportunidades de acesso a
educacéo. A presenca desses termos pode estar
conectada a um dos principais argumentos
contrérios as cotas, que consiste em dizer que

esse sistema interferiria no principio de
igualdade presente na constituicdo brasileira.

Quando comparadas as analises de
similitude dos dois grupos é possivel notar que
o termo “negro” surge com maior importancia
no grupo de ndo cotistas estando ligado a
fatores de compensacdo econdmica. J& no
grupo de cotistas a questdo da reparagédo
histérica surge como fator mais relevante,
podendo indicar que esse grupo pensa as cotas
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como um fator de reparacdo de processos
socio histéricos que ainda prejudicam as
minorias.

Enquanto a analise prototipica ajuda a
identificar os candidatos ao nucleo central e ao

sistema periférico das representacdes sociais, a
andlise de similitude ajuda a compreender de
que forma essas ideias se relacionam. Dessa
maneira € possivel compreender de que forma
0s grupos de estudantes cotistas e ndo cotistas
criam teorias e lidam com o sistema de cotas.

2,5

2 /
1,5 e

1
0,5

0 f I —e—Participantes cotistas
0,5 Participantes ndo cotista

-1
1,5

-2

Cotas para Negros Cotas para indigenas Cotas para
estudante de Escola
Plblica

Figura 3. Posicionamento de cotistas e ndo cotistas em relacdo as cotas para negros, para
indigenas e estudantes de escola publica que possuem como critério a renda do sujeito

Fonte: Recuperado de “Pensamento social, justica e cotas:

um estudo de representacdes sociais com universitarios”, de T.

Marques, 2016, Dissertacéo de mestrado, Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Rio de Janeiro, Brasil.

A figura 3 apresenta 0s
posicionamentos de estudantes cotistas e nao
cotistas com relagdo a cotas para negros, para
indigenas e para estudantes de escola publica
onde sdo levadas as condicdes financeiras dos
sujeitos em  consideracdo. Os dados
demonstram que o0 posicionamento de
estudantes cotistas € sempre mais favoravel a

posicionamento dos estudantes ndo cotistas.
Também ¢ possivel observar que 0s grupos
apresentam um  posicionamento  menos
favoravel em relacdo as cotas para indigenas
quando comparadas as outras modalidades de
cotas. Ja as cotas para estudantes de escola
publicas angariam 0 posicionamento mais
favoravel dos dois grupos.

todos os tipos de cotas do que o
2,5
2
1,5
1
0,5 e e
0 ‘ / ! —+— Participantes cotistas
0.5 / Participantes ndo cotista
-1
-1,5
-2
Cotas para Negros Cotas para indigenas Cotas para
estudante de Escola
Piblica

Figura 4. Posicionamento de cotistas e ndo cotistas em relacdo as cotas para negros, para
indigenas e estudantes de escola publica que ndo possuem como critério a renda do sujeito

Fonte: Recuperado de “Pensamento social, justica e cotas:

um estudo de representa¢des sociais com universitarios”, de T.

Marques, 2016, Dissertacdo de mestrado, Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), Rio de Janeiro, Brasil.
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A figura 4 apresenta 0S
posicionamentos de grupos de estudantes
cotistas e ndo cotistas acerca das cotas para
negros, para indigenas e para estudantes de
escola publica que ndo levam em conta as
condigdes financeiras dos individuos como
critério de atribuicio. E possivel notar uma
acentuada rejeicdo dos dois grupos com
relacdo as cotas para negros, com uma leve
rejeicdo maior do grupo de ndo cotistas.
Também ¢é possivel notar que o grupo de
participantes ndo cotistas possui um
posicionamento contrario com relacdo as
outras duas modalidades de cotas, enquanto
que o grupo de participantes cotistas possuli
um posicionamento favordvel em relagdo a
estes dois tipos de cotas.

E possivel observar que ambos o0s
grupos apresentam uma diferenca significativa
quando é alterada a condicdo de considerar a
renda ou ndo para atribuir a cota, de maneira
que quando a renda é levada em conta o
posicionamento dos grupos se mostra muito
mais favordvel a todas as modalidades de
cotas do que quando esse critério ndo €
utilizado, isso ocorre com todos os tipos de
cotas e com os dois grupos estudados.
Também é possivel perceber que as cotas para
negros ocasionam posicionamentos mais
contrarios do que os demais tipos de cotas e
ISSO acontece tanto no grupo de cotistas quanto
no grupo de ndo cotistas.

Os dados demonstram que tanto as
representagoes sociais quanto 0
posicionamento acerca das cotas e das cotas
raciais possuem marcadas diferencas quando
se observam o0s grupos de estudantes cotistas e
0 grupo de estudantes néo cotistas. O grupo de
cotistas possuem um posicionamento, no
geral, mais positivo do que os ndo cotistas e
sua representacdo social das cotas consideram
elementos diferentes para serem constituidas.

Discussao

O sistema de cotas, principalmente as
cotas raciais voltadas para a populagdo negra,
gera argumentos diversos e antagdnicos na
sociedade brasileira. Esse trabalho pretendeu

observar como esse objeto social se estrutura
no pensamento social de estudantes cotistas e
ndo cotistas da UERJ, que lidam com a
realidade desse tema em seu dia a dia.

Ao observar os resultados apresentados
é possivel notar diferencas nas representacées
sociais de estudantes cotistas e ndo cotistas
como: a presenga dos termos ‘“negro” e
desigualdade” como possiveis candidatos ao
nucleo central das representacfes sociais dos
estudantes ndo cotistas. J4 como candidatos ao
nucleo central das representacfes sociais de
estudantes cotistas encontram-se 0 termo
“reparacdo”, enquanto que O termo negro
aparece apenas na periferia.

Esses fatores podem significar que
quando os estudantes ndo cotistas pensam as
cotas o termo “negro” ¢ uma ideia central, de
modo que esse grupo nao consegue pensar
cotas sem considerar a sua modalidade voltada
a populacdo negra. O termo “negro” estad
diretamente ligado ao termo “privilégio”
parecendo demonstrar que o grupo de nao
cotistas tende a pensar as cotas,
principalmente  as raciais, enquanto
ocasionadoras de um privilégio para a
populacdo negra.

O termo “desigualdade”, presente no
nucleo central no grupo de estudantes nao
cotistas, parece demonstrar que as cotas sao
necessarias enquanto existir uma desigualdade
no sistema educacional, j& que esta
intimamente ligado ao termo “educag@o”. Essa
configuragcdo de elementos parece validar o
sistema de cotas, para 0 grupo de ndo cotistas,
enquanto uma possibilidade de reduzir
desigualdades presentes na educacao.

Esses dois fatores, o termo “negro”
ligado ao termo “privilégio” e o termo
“desigualdade” ligado ao termo “educacdo”,
podem explicar as diferencas entre os dois
grupos no que tange a seu posicionamento
acerca do sistema de cotas, ja que o grupo de
nédo cotistas se posiciona a favor desse sistema
quando sdo levadas em consideracdo as
condi¢cbes econdmicas dos sujeitos e sdo
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contrarios quando as condicdes econémicas
ndo sdo levadas em consideragé&o.

Ja a presenca do termo “reparacdo”
como possivel integrante do nucleo central da
representacdo dos estudantes cotistas parece
validar e gerar, para esse grupo, 0 argumento
de que algumas minorias devem ser
recompensadas por processos socio histérico
que as prejudicaram. Isso pode ser
corroborado pelo aparecimento do termo
“racismo” na representacdo, demonstrando
que para o grupo de cotistas as cotas podem
auxiliar no combate e na diminuigdo do
racismo, engquanto que para 0s nao cotistas o
foco das cotas parece ser diminuir as
desigualdades promovidas pelo sistema
educacional.

Essas diferencas entre os dois grupos
nao se encerram no campo representacional e
também seguem no campo atitudinal, como
observado nos posicionamentos dos grupos
acerca do sistema de cotas. O grupo de cotistas
possui um posicionamento significativamente
mais favoravel as diferentes modalidades de
cotas do que o grupo de ndo cotistas.

Outro fato claramente observavel com
a andlise de dados € o fato de que as cotas
universitarias voltadas a populacdo negra
geram maiores posicionamentos contrarios do
que as outras modalidades de cotas. Esse fato
fica ainda mais acentuado quando a cota ndo
considera fatores sociais para ser atribuida,
fato que acentua um posicionamento contrario
em todas as modalidades de cotas, mas com
uma maior influéncia nas cotas para negros.

Os dados das representacdes sociais e
dos campos atitudinais conversam e se
relacionam, tendo em vista que as
representagdes sociais estdo diretamente
ligadas ao campo das atitudes. Isso faz com
que o conhecimento construido de maneira
social influéncia e gere de maneira direta a
forma como um grupo ird se posicionar frente
a um objeto social. Esse fato fica claro quando
se observa a Arquitetura do Pensamento
Social formulada por Michel-Louis Rouquette
que formula o pensamento social enquanto

uma hierarquia de estruturas. Nessa hierarquia
as representacdes sociais estdo colocadas de
maneira imediatamente acima das atitudes,
gerindo esse campo afetivo. Desta maneira as
diferencas observadas nas representacdes
sociais dos estudantes cotistas e ndo cotistas
explicam posicionamentos diferenciados em
relagdo ao sistema de cotas (Wolter & Gurrieri
& Sorribas, 2009).

Dentro da Arquitetura do Pensamento
Social de Rouquette as atitudes estdo
posicionadas logo acima das opinibes, de
modo que na geracdo de argumentos sobre
determinado objeto social sera levado em
conta o posicionamento frente a este objeto.
Esse fator pode explicar a geracdo de
argumentos contrarios diversificados sobre o
sistema de cotas e sobre as cotas raciais no
campo social e na universidade entre o0s
estudantes, que sdo o foco deste trabalho
(Wolter & Gurrieri & Sorribas, 2009).

Outro fator que explica
posicionamentos e representacbes sociais
diferentes frente ao objeto cotas dos grupos de
estudantes cotistas e ndo cotistas é a relacdo
que eles possuem com o0 objeto. Os estudantes
cotistas por fazerem uso desse sistema e
possuirem uma relagdo mais proxima com ele
desenvolvem elementos diferentes e tendem a
ativar elementos mais funcionais da
representacdo, conforme demonstra Abric
(2003).

J& o0s estudantes ndo cotistas ndo
chegam a estar distantes do objeto cotas, ja
que se relacionam em seu dia a dia com esse
objeto na universidade e se relacionaram no
vestibular para a entrada na universidade, mas
claramente possuem uma relacdo diferenciada
das estudantes cotistas. Os estudantes ndo
cotistas ndo possuem necessidade de realizar
procedimentos praticos em relacdo as cotas
como o0 preenchimento de atestados e
documentos, o recebimento de bolsas, dentre
outras atividades, o que pode ocasionar a
ativacdo mais frequente de elementos
normativos em detrimento de elementos
funcionais (Abric, 2003).

PSI UNISC, Santa Cruz do Sul, v. 2, n. 2, jul./dez. 2018, p.<62-65>



Representacgoes Sociais e Acoes Afirmativas: Estudantes Universitarios e seus Posicionamentos

E possivel notar que a relagio
diferenciada com o objeto cotas e a condigéo
de cotista ou néo, influencia a forma como os
grupos desenvolvem sua representacdo social
acerca do objeto. As representacdes sociais
das cotas influenciam diretamente 0s
posicionamentos desses grupos. Fechando o
efeito domind, o campo afetivo influencia
diretamente na geracdo de opinibes e
argumentos sobre o tema.

Por fim, é possivel notar que o campo
tedrico das representacfes sociais auxilia na
compreensdo de como os diferentes grupos
sociais se relacionam e posicionam em relagéo
ao objeto cotas. Compreender esse objeto e
suas relacbes com instituicbes e grupos €
fundamental para a formulagéo, fortalecimento
e reformulacdo desse sistema e das politicas de
acao afirmativa como um todo.
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