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Resumo

Este artigo € um ensaio busca analisar relagdes entre as orquestras sinfonicas e a disciplina por meio dos estudos de Michel
Foucault. A ideia central é que orquestras sinfonicas materializam praticas de producdo de uma racionalidade pautada em
docilidade politica, produtividade e corpos disciplinados para um trabalho meticuloso da musica com atencéo detalhada.
Trata-se de texto tedrico e analitico, baseado em alguns operadores analiticos de Michel Foucault. O artigo é resultante de
uma pesquisa maior finalizada, na P6s-Graduac&o em Psicologia. E possivel afirmar que a mésica orquestral é uma maneira
de inventar no trabalho e, simultaneamente, de resistir as disciplinas docilizadoras, em termos de um campo dindmico de

forcas multiplas de saberes e poderes. Sé ha disciplina quando temos liberdade concomitantemente.

Palavras-chaves: Orquestra sinfénica; Trabalho; Disciplina; Resisténcia; Michel Foucault.

Resumen

Este articulo es un ensayo que busca analizar las
relaciones entre las orquestas sinfénicas y la disciplina a
través de los estudios de Michel Foucault. La idea central
es que las orquestas sinfonicas materializan practicas de
produccion de una racionalidad basada en la docilidad
politica, la productividad y los cuerpos disciplinados
para un trabajo meticuloso de la mdsica con una atencién
detallada. Es un texto tedrico y analitico, basado en
algunos operadores analiticos de Michel Foucault. El
articulo es el resultado de una investigacion més amplia
realizada en el Programa de Posgrado en Psicologia. Es
posible afirmar que la musica orquestal es una forma de
inventar en el trabajo y, a la vez, de resistir disciplinas
docilizantes, en términos de un campo dindmico de
maltiples fuerzas de conocimiento y poderes. Hay
disciplina solo cuando tenemos libertad al mismo
tiempo.

Palabras clave: Orquesta sinfonica; Trabajo; Tema;
Resistencia; Michel Foucault.

Abstract

This article is an essay seeking to analyze relations
between symphonic orchestras and the discipline through
the studies of Michel Foucault. The central idea is that
symphonic orchestras materialize practices of production
of a rationality based on political docility, productivity
and disciplined bodies for a meticulous work of music
with detailed attention. It is a theoretical and analytical
text, based on some analytical operators by Michel
Foucault. The article is the result of a larger research
completed, in the Graduate Program in Psychology. It is
possible to affirm that orchestral music is a way to invent
at work and, simultaneously, to resist docilizing
disciplines, in terms of a dynamic field of multiple forces
of knowledge and powers. There is discipline only when
we have freedom concurrently.

Keywords: Symphonic orchestra; Job; Subject;
Resistance; Michel Foucault.
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Visao critica da histéria da loucura na formacdo em Psicologia

Introducéo

Este artigo busca analisar as praticas
disciplinares no trabalho dos musicos de
orquestras, de acordo com algumas
contribuigdes de Michel Foucault a respeito do
poder disciplinar e da submissao dos corpos no
trabalho, simultaneamente, procura-se pensar
as resisténcias no bojo das forcas em uma
dindmica movel e relacional no préprio &mbito
do poder-saber disciplinar. Vale ressaltar como
o trabalho da mdsica, em uma modalidade de
orquestra  pode  acionar  mecanismos
meticulosos e rigidos de aprendizagem e
exercicios cotidianos marcados por ensaios e
exigéncias consideraveis.

O poder disciplinar era usado nos
monastérios catolicos, no periodo medieval e
pelos metodistas ingleses. A partir do século
XVI, a disciplina passa a ser utilizada nas
chamadas casas de trabalho forgado. Em
seguida, durante o século XVII generaliza-se o
poder disciplinar como mecanismo de saber e
poder nas mais diferentes organizacdes,
equipamentos e em meio aberto. Amplia-se a
disciplina como préatica cotidiana, em uma
sociedade que comeca a constituir a disciplina
como modo de viver, de pensar, de agir, de se
relacionar e de existir.

O poder disciplinar materializa o
controle do tempo, do espaco, da vigilancia
hierarquica, da sancdo normalizadora e do
exame, submetendo os corpos as técnicas que
visam criar obediéncia e produtividade. A
disciplina ndo € em si negativa, pois permite
aprendizagens, trabalho organizado,
normalizagdes de condutas e regras mediadoras
da cultura e da linguagem. Ou seja, com efeito,
h& uma positividade na disciplina para o fazer a
vida caminhar com alguma tentativa de
regularidade. Neste aspecto, Foucault (1996;
1999) diferencia disciplina de opresséo, de
repressdo, de violéncia e de dominagdo. Ao
contrario das analises classicas do poder que o
definiam como negativo pela ideia de proibigéo
e exclusdo, Foucault (1979; 1999) destacou a
dimensdo de inclusdio do poder-saber
disciplinar e como esta € mais prescritiva do
que proibitiva.

E no bojo deste processo que Foucault
(1996; 2008a) ressaltou que a disciplina opera
por curvas de normalidade inclusivas sempre
com vistas a aumentar a produgdo nas
atividades realizadas, criar a docilidade
politica, expandir habilidades de fazeres no
trabalho regrados pela negociacdo das normas
disciplinares. Por isto, s6 ha disciplina quando
ha liberdade e neste ponto que se generaliza na
modernidade da emergéncia do Estado
Democratico de Direito. Assim, a disciplina se
torna um mecanismo importante para as artes,
as expressdes culturais, os estudos, a
organizagdo do trabalho, o0s esportes, 0s
cuidados em saude, as ciéncias, a economia, a
justica, a assisténcia social, a escolarizacéo e
até mesmo para a chamada qualidade de vida
enguanto modo de existéncia.

Portanto, o poder disciplinar permitiu o
desenvolvimento de uma série de praticas
sociais, no periodo de industrializacdo, no
deslocamento e relacionamento das pessoas,
com a expansdo do capitalismo na sociedade
liberal que criticava a punicao fisica e defendia
as liberdades propostas na Revolugédo Francesa.
A submissdo a disciplina passou a ser algo da
ordem de poder ganhar beneficios diversos:
diplomas, aquisicdo de conhecimento e cultura,
beneficios e promogGes no Direito trabalhista,
no aumento dos usos das tecnologias, na
burocracia das instituicdes democréaticas e
representativas e ainda no Direito Internacional
(Foucault, 2008b).

Desde a segunda metade do século XI1X,
em especial, passou a vigorar a disciplina em
associacdo com o governo da vida chamado de
biopolitica com certa regularidade, ocorrendo
por meio das medicalizacdes da vida, da cidade,
do trabalhador, da familia, da infancia e da
escola. Neste sentido, surge em conjunto a
criacdo de saberes das denominadas ciéncias
bioldgicas e da salde, das ciéncias humanas e
sociais (Foucault, 1988).

A disciplina, na medida em que se torna
mais &gil e volatil passa a funcionar como
controle em meio aberto, se desbloqueando dos
muros institucionais para materializar-se como
mecanismo. O panoptismo foi justamente esse
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jogo que permitiu combinar e articular a
disciplina com as estratégias de controle com
mais velocidade e modulacdo rapida, quase
instantdnea por meio de subjetividades
flexiveis (Deleuze, 1992).

Na atualidade, na virada do século XX
para o XXI, é possivel afirmar que a disciplina
gerou uma sociedade de consideravel
seguranca. Cada vez mais, houve um
acoplamento dos dispositivos de seguranca
com as disciplinas, os quais relacionam
liberdade e seguridade, investem na producéo
do empresério de si e do outro, além do que,
acionam capturas e apropriacGes de capital
social, humano e cultural (Foucault, 2008a;
2008b).

A musica e a educacdo musical foram e
tém sido um modo de compartilhar a cultura e
as artes, de educar corpos e subjetividades, de
produzir reflexdo e passou a ser um instrumento
de diversdo na industria da cultura. A disciplina
proposta pelo ensino musical se tornou um
mecanismo bastante utilizado para submeter
politicamente e forjar corpos Uteis e ddceis, nos
altimos séculos. A educacdo musical se tornou
parte de um curriculo preocupado com a ideia
de civilizacdo contra uma suposta barbérie.
Todavia, em certas realidades, a musica e o
ensino da mesma ganharam nuances
autoritarias bem como de protesto e insurreicao
politica, social, cultural, subjetiva e econémica.
A musica e 0 ensino da mesma também podem
produzir resisténcias e transformacdes diversas
no trabalho, na politica, na economia, na
sociedade, na subjetividade, no trabalho e na
cultura.

| - Preltdio

Segundo Feitosa (2010), € possivel
afirmar que ha trés tipos de orquestra: de
camara, filarmoénica e sinfénica. Uma orquestra
pode ser mantida por, porém, predominam as
entidades publicas como mantenedoras. O
trabalho nas orquestras sinfénicas demanda
consideravel disciplina no aprendizado
permanente da musica, nos ensaios e nas
apresentacdes. Portanto, os modos de ser, de
sentir, de agir, de viver e se relacionar de um(a)

musicista enquanto trabalhador(a) de uma
orquestra sinfénica é uma atividade marcada
pelo poder-saber disciplinar em diversos
aspectos.

Para Gustavo Borchert (2009), a
orquestra sinfébnica moderna possui  um
conjunto de valores e praticas que povoam 0S
discursos de variados grupos, comunidades e
organizagfes como uma instituicdo composta
pela cultura erudita, sendo caracterizada por
uma perspectiva elitizada da masica. Com
efeito, esta visdo se relaciona a rituais
disciplinares e culturais que constituem as
apresentacdes em grandes teatros e nos
programas académicos dos conservatorios de
musica, desde o século XIX. Mas, pode ser
fabricada pela nogdo de uma classificacdo da
musica de orquestra como classica e pelas
vestimentas de musicistas, custo das aulas e dos
instrumentos, longo periodo de aprendizado e
apreciagdo por arranjos, acordes, melodias e
partituras complexas.

Os rituais disciplinares operam por
mecanismos de controle dos corpos no tempo e
espaco, por vigilancias hierarquicas, exames
constantes e sanc¢Ges normalizadoras. Estes
rituais estdo presentes na formacéo, trabalho e
apresentacdo de musicistas das orquestras
sinfébnicas.  Historicamente, as grandes
sinfdnicas emergem em um contexto de
expansdo industrial no século XIX, o que trara
efeitos a sua constitui¢do disciplinar também.
Assim como as novas fabricas, as orquestras
sinfénicas apresentardo mudangas em sua
organizacdo e modos de subjetiva, de fabricar
existéncias e relagbes. Tais transformacdes
compartilham relagdes com o panorama
tracado por Michel Foucault, em Vigiar e Punir,
em qgue situa o poder disciplinar.

Certamente, ressalta-se que os modos
de organizacdo do trabalho de musicistas das
orquestras sinfénicas implicam em maneiras
especificas de lidar com o corpo e com a vida,
gerindo-a de forma a expandir a saude e a
seguridade, na medida em que a cultura erudita
musical postula a pratica cotidiana de
exercicios metddicos e minuciosos, em
consonancia com modalidades de estratégias de
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grupo e de segmentos populacionais, em sua
totalidade. Ainda é importante notar que a
disciplina é articulada com o controle e o
dispositivo de segurangca por meio de
modulacdes mescladas com as outras formas de
exercicio de poder-saber, de sorte a incrementar
uma politica securitaria. As orquestras
sinfonicas estdo vinculadas as técnicas
descritas neste texto de funcionamento do
poder disciplinar.

Il — As relagdes de poder, saber e de
subjetivacao que disciplinam, expandem a
vida e que forjam seguranca

De acordo com Passos (2008), a questédo
da analitica do poder sera um dos objetos das
pesquisas historicas de Michel Foucault, a
partir do inicio da década de 1970. Nesse
periodo, o autor buscava estudar 0s
mecanismos de poder e de saber, agenciados
em diferentes modos de as relagdes de poder se
materializarem. Assim, poder é uma dinamica,
uma relacdo mdvel e um exercicio e ndo um
atributo, propriedade, aquisicdo, transferéncia
ou localidade, nem é apenas efeito de uma
pratica econémica (Foucault, 1999a).

Por isto, Deleuze (2005) ressalta que o
poder, ao invés de atributo, € relagdo: “[...] a
relacdo de poder é o conjunto de relacdes de
forcas, que passa tanto pelas forcas dominadas
quanto pelas dominantes, ambas constituindo
singularidades” (p. 37). O poder ndao tem
esséncia, pois ele é operatério. Uma analitica
do poder considera téticas, normas, estratégias
e forcas em multiplicidade. O poder ndo é um
lugar e um dizer ndo, na medida em que
prescreve ao invés de proibir.

Para Foucault, as relacdes de poder séo
diagonais e heterogéneas, articulam saberes,
modulam corpos e ultrapassam 0s muros, 0S
Estados, as classes, a economia, a soberania
juridica e chega até o nivel local do corpo a
corpo e da resisténcia microfisica (Foucault,
1979). Na obra Vigiar e Punir, Foucault
(1999a) focaliza a relagcdo entre poder e saber
na dimensdo de uma analitica e ndo de uma
teoria do poder. Ha linhas visiveis e diziveis,
formando o diagrama de forgas. Sendo assim,

pode-se afirmar que ndo ha relacdo de poder
sem que se produza um campo de saber,
concomitantemente. Ambos, agem em rede e
em correlagéo.

Segundo Deleuze (2005), a disciplina é
um tipo de poder e vai tomando mais forma a
partir de Vigiar e Punir. E nela que Foucault,
ao escrever sobre as sociedades modernas,
aponta que estas podem ser definidas como
“disciplinares”: de acordo com Passos (2008),
nas sociedades modernas, podia ser visto um
poder atuante, que constituia a modernidade e
era contrério a um poder de tipo repressivo.
Este poder era o disciplinar. Ele age conforme
estratégias, taticas e técnicas silenciosas de
adestramento. E algo como uma espécie de
ajustamento fisico, politico e moral dos corpos.

Deleuze (2005) destaca que né&o
deveriamos pensar a disciplina apenas como
uma instituicdo ou um aparelho, pois ela €
poder, é tecnologia: é algo que passa pelas
instituicbes e aparelhos, de maneira que,
investido nestes, aquela sera responsavel por
reuni-las, torna-las atuantes por mais tempo; ird
aglutina-las e as capacitara com a possibilidade
de se atualizarem em novas formas.

No bojo desta problematizacéo,
Deleuze (2005) destaca que a subjetividade ndo
¢ um involucro, uma interioridade, um
psiquismo, um sujeito da consciéncia, um
comportamento social, uma atitude, uma
representacdo ou conjunto de  varias
representacdes, uma percepcdo combinada a
outras; para Foucault (Deleuze, 1992), uma
dobra que néo é interior, nem somente exterior,
é resultado provisorio de relacfes de saber e de
poder, ligadas aos processos de subjetivacao
que sdo mdltiplos e singulares. Onde ha
exercicio analitico de forcas ha também saber e
subjetivacdo. O saber € um conjunto de praticas
discursivas, enguanto o poder e a subjetividade
sdo praticas ndo discursivas. Eles sdo imanentes
e ndo estdo em relagdo causal e linear, séo
singulares e dizem das relagdes em seus
arranjos e rupturas dinamicas e mdveis, em
exercicio entre corpos, em atos de resisténcia e
de assujeitamento permanentes (Foucault,
1999a).
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111 - O corpo obediente e util disciplinado

Para Foucault (1999a), o comeco do uso
do corpo como objeto e alvo de poder passa a
acontecer a partir da época classica. E fécil
encontrar, nesse periodo, um foco intenso sobre
0 corpo como algo que é passivel de ser
manipulado, modelado, treinado e sujeito &
obediéncia. Essa espécie de manual de um
suposto  “homem-maquina”  foi  escrito
basicamente em dois grandes contextos. Um
deles sera chamado pelo autor de andtomo-
metafisico, tendo Descartes como seu principal
precursor que seria bastante utilizado e
desenvolvido por médicos e filésofos. Ja, o
segundo sera em um ambito mais técnico-
politico, desenhado com  tracos de
regulamentos militares, escolares, hospitalares
e por processos praticos feitos para manipular
ou até mesmo corrigir as operacgdes do corpo. A
musica e 0 ensino da mesma demandam
regularidade de articulagdes dos
estabelecimentos e organizacGes de ensino, da
cultura, da arte, da economia politica, da
sociabilidade, do lazer e religiosas.

Vemos que sdo dois registros diferentes
que, em um momento, parecem tratar de
submisséo e utilizacdo dos corpos; ja, em outro,
hd tentativas de explicagdo de seu
funcionamento e de sua composi¢do. Temos,
entdo, um corpo atil e passivel de
inteligibilidade. E, por aqui, a nocdo de
docilidade atravessara esses dois espagos
discursivos. Conforme Foucault (1998), o
corpo ddcil é aquele que pode ser submetido,
utilizado, transformado e aperfeicoado. Quem
trabalna em uma orquestra sinfénica esta
constantemente  submetido a producédo
aumentada, a performance expandida e a
submissdo com extrema obediéncia aos rituais
disciplinares dos exercicios e apresentacoes
musicais, tais como os que sao realizados em
concertos.

Nosso corpo serd parte de uma
maquinaria de poder. Esta maquinaria o
dividird, o desarticulara para, depois, 0
recompor. Foucault chamara isso de anatomia

politica. Nasce, entdo, algo como uma
mecanica do poder e a criagdo de saberes. Seu
grande objetivo é encontrar formas cada vez
mais eficazes de dominar os corpos dos outros,
ndo apenas para que fagcam o que se quer que
seja feito, mas também para que se comportem
de determinado modo, com determinadas
técnicas, segundo certa rapidez, buscando-se
certa eficacia. A disciplina aumentarda suas
forgas em termos econémicos de utilidade e
também ira diminui-las em relacdo a aspectos
politicos de obediéncia. A orquestra é um treino
de utilidade e  apreciacdo elitista
simultaneamente porque estabelece relagdes
entre um trabalho arduo de treino e
aprendizagem bem como o despertar da
sensibilidade de quem  prestigia as
apresentacdes sinfonicas de musicistas, em
teatros, em parques e casas de cultura.

A disciplina, muitas vezes, exigira um
local especifico e fechado: Um lugar protegido
onde ela possa reinar absoluta, sem tanta
interferéncia. Posteriormente, nas orquestras,
ha esse local de reclusdo que sdo as salas de
ensaio coletivos dos musicos, como aparece,
por exemplo, no filme Ensaio de Orquestra, de
Fellini. Nele, vemos um grupo de
instrumentistas de uma orquestra local
ensaiando em um ambiente fechado e
relativamente amplo, onde cabe toda a
heterogeneidade de mdasicos. Um local
silencioso, para que barulhos externos ndo
interfiram no trabalho e na concentracdo de
todos ali. Regular sons, o espaco, 0s tempos, as
sequéncias de atos, a coordenacédo psicomotora,
as posturas, as expressdes corporais, as
vestimentas, os lugares de cada um com 0s
instrumentos especificos em determinados
ritmos e separar 0 publico dos mdsicos sdo
rituais politicos especificos da disciplina em
expansdo da utilidade e da produtividade das
combinagGes das forcas e das vigilancias
mutuas em efeitos das agdes sobre acgdes, de
forgas com forcas.

Os espagcos de apresentacdo das
orquestras sinfénicas podem ser organizados
em um conjunto de préaticas sociais em que ha
uma intensa reparticdo desse certo espaco, de
fazer do mesmo um ato de quadriculamento
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permanente. Cada individuo € posicionado em
seu lugar no grupo de trabalho e de acordo com
a instituicdo musica erudita pressupbe na
cultura disciplinar. Para Foucault (1996), ha
uma tentativa de evitar distribuir os espacos em
grupos, conforme a producédo e o desempenho,
de acordo com as habilidades e capacidades,
segundo as performances e as composi¢des de
instrumentos e niveis de aprendizado.

Com efeito, trata-se de realizacdo uma
decomposicdo das implantacGes coletivas do
trabalho em ato, o que implica em resisténcias,
pois, onde ha poder sempre ha possibilidade de
resisténcias. Buscar-se-a dividir em quantas
parcelas for possivel para repartir os corpos,
porém, o trabalho ndo é apenas obediéncia e
submissdo, ha insurgéncias e indisciplinas.

A criacdo acontece também em meio ao
trabalho vivo em que a disciplina é tensionada
a favor de novas praticas e de uma estética de
si e dos outros, ou seja, em um exercicio de
cuidado de si e dos outros, em meio a coragem
de ousar na verdade e na politica (Foucault,
2010). Para Schwartz (2000), a dimensdo
criativa e viva do trabalho como resisténcia,
como cuidado de si e dos outros. O trabalho é
uma atividade que produz subjetividade e
permite praticas éticas, estéticas e politicas da
ordem da poténcia de invencdo, de
transformacéo das realidades, dos valores e das
sociabilidades.

Simultaneamente, a disciplina opera
resisténcia e submissdo porque onde ha poder
hé resisténcias. Os usos que podemos fazer do
trabalho como forca inventiva é também
materializado no cotidiano das orquestras
sinfnicas e dos trabalhadores que a compdem.
Se, a disciplina visa anular efeitos de divisdes
indecisas, muita perambulagdo, desercoes,
vadiagens, aglomeragdes; também pode operar
a criacho e o novo, a fabricagdo de
subjetividades libertarias e inventivas.

As disciplinas, organizando as
“celas”, os “lugares” e as “fileiras”
criam espagos complexos: a0 mesmo
tempo arquiteturais, funcionais e
hierarquicos. S80 espagos que

realizam a fixacdo e permitem a
circulagdo;  recortam  segmentos
individuais e estabelecem ligacOes
operatorias; marcam lugares e indicam
valores; garantem a obediéncia dos
individuos, mas também uma melhor
economia do tempo e dos gestos.
(Foucault, 1999, p. 128).

Para Foucault (1999), todas as préaticas
de poder disciplinar, tais como: as seriagdes e
reparti¢des contribuem para desfazer confusdes
supostamente perigosas por terem a chance de
produzirem  dispersbes de forcas e
insubmissdes politicas variadas. A producédo
passou a ser dividida por etapas. O processo de
trabalho é desenhado em dois nortes: 1- de
acordo com suas fases, estagios ou operacdes
elementares e 2- segundo aqueles que o
efetuam e os corpos singulares que servem de
aplicacdo. O vigor, a rapidez, a habilidade, a
constancia, ou seja, cada aspecto da forca de
trabalho pode ser observado para entdo ser
caracterizado, apreciado, contabilizado e
transmitido ao seu “responsavel”. E sera nesse
contexto, onde a forca de trabalho é analisada
em unidades individuais, onde h& divisdo do
processo de producdo, que nascerd a
organizacdo do trabalho também das orquestras
como instituicdo disciplinar. Aqui, ha estreita
relacdo com o que Foucault (1999a) sublinha
sobre o “panoptismo”. O pandptico € descrito
de forma concreta como uma relagéo dptica ndo
apenas aplicada a uma materialidade visivel —
tal como uma escola, um hospital, uma priséo,
entre outros —, mas como coisa que atravessa de
maneira geral todas as funcdes passiveis de
serem enunciadas.

O diagrama do pandptico permite, ao
mesmo tempo, vigilancia matua na realizacdo
das atividades do trabalho de uma orquestra
sinfonica, em meio aberto concomitantemente
a montagem de diagramas mdaltiplos e
heterogéneos de forgas, as quais podem ser
mutantes na correlagdo que vao sendo
estabelecidas em meio as performances do
trabalho vivo e em ato da musica. O que era
disciplina pode se tornar uma dramaética a ser
problematizada. Uma sinfonia enquanto peca
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musical resulta de intensa disciplina, porém,
foge & mesma na medida em que forja
sensibilidades,  afetos,  apreciacbes e
apropriagOes variadas e em variagdo dos modos
de ser. Neste aspecto que Deleuze (2005) indica
0 quanto o panodptico € uma maquina de
visibilidade e dizibilidade também delineada
como uma cartografia, um conjunto de muitas
linhas moveis, entrecruzadas e distintas, que
séo combinadas ao acaso e podem tragar linhas
de fuga, resisténcias as capturas do trabalho
morto, de acordo com Schartz (2002).

Assim, 0 panoptismo mostra-se como
uma imposicdo de certa conduta a alguma
multiplicidade humana. Para tal, tentava-se
reduzir essa multiplicidade, levando-a para um
espaco restrito e impondo-lhe uma conduta, na
medida em que havia um seccionamento do
espacgo-tempo. Nessa funcéo, as formas usadas,
como a educagdo, o tratamento, a punicdo,
entre outras, ndo eram consideradas. Em
acréscimo, tdo pouco tinham destaque as
substancias que tomavam corpo nessa
aplicacdo, como os “presos”, os “doentes” e
“escolares”. Procurar-se-4 um aumento da
qualidade de uso desse tempo. A ideia é formar
um tempo cada vez mais Util, sem dar muita
chance para desvios, impurezas, defeitos. Um
tempo com qualidade “adequada”, onde o
corpo deve estar totalmente envolvido,
compenetrado e aplicado ao seu exercicio.

IV — A orquestra disciplinada e o trabalho
musical

O corpo do musico de uma orquestra
sinfonica parece também receber esse
tratamento disciplinar. Ele também entrara
nessa légica onde perceberemos um
predominio de sua méxima utilizag&o, tanto em
quantidade de corpos, quanto em quantidade de
utilizacdo destes corpos. Notaremos as
orquestras incharem. Muitos musicos agora
fardo parte das apresentacOes e ensaios. Eles
serdo vistos como trabalhadores, terdo um
salario, serdo responsaveis pela producéo,
assim como os operarios fabris. Eles somem.
Serdo cada vez mais submissos. E, diante de
toda essa nova complexidade, sera visto o
surgimento de uma peca aparentemente

fundamental que controlara (e sera controlado
por) todas as outras: 0 maestro. S&0 muitos
musicos e muitos instrumentos.

Vé-se entdo ser criada a demanda de
alguém que dé certa harmonia e organizagéo,
que direcione o andamento do trabalho e o
fiscalize, para que haja coesdo nessa multidéo
de sons. O maestro sera o lider da orquestra. E
um lider silencioso. Nao deverd fazer ruido
algum. Ele mudara inclusive o desenho dos
musicos no palco. Todos estes irdo se
posicionar de acordo com o lider, ja que todos
deverdo estar de olho em seus movimentos e
comandos. Imagem comum para 0S
frequentadores de grandes concertos, 0S
musicos se sentam em volta do regente,
posicionados também diante de suas partituras.
Um olho no papel, outro no maestro. Na
partitura estéo escritas as notas que devem ser
tocadas, assim como o tempo exato da
execucao de cada uma delas. Estardo também
presentes: a duracdo, o ritmo, a altura, a
intensidade, entre outras especificidades da
obra. Cada musico tera a partitura particular de
seu instrumento.

Nela, o compositor expde como ele
elaborou cada parte de sua obra. Entende-se
que é fundamental que cada musico a
acompanhe, para o adequado funcionamento do
conjunto, seja seguindo 0s escritos que estao ali
diante dele, seja no caso daqueles que ja
praticaram tanto a ponto de té-la memorizado,
seguindo o que foi guardado mentalmente.
Nesse contexto, a improvisacdo mostra-se
cerceada em nome da preservacdo dos arranjos
originais. H& uma espécie de ditadura da
partitura. Espera-se que 0s musicos toquem 0s
arranjos tal como eram realizados por seus
compositores. Espera-se que o maestro faca
esse controle minimo da execucdo, que esteja
atento a qualquer desvio. O maestro sera o
capataz da fabrica/orquestra, atento a cada
deslize dos operarios/musicos, nas
esteiras/palcos de producéo.

Neste ponto, esbocaremos outros
aspectos das orquestras sinfénicas de acordo
com Alberto (2010). Observaremos que €
preciso muita aplicacdo e trabalho para ser
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musico de uma orquestra. Porém, ha uma
tentativa de se aproximar dela e executar bem a
obra de certo compositor. Para isso, é preciso
ter horas e horas de dedicacdo e amar seu
trabalho. Em meio a uma conversa entre o
personagem principal do romance de
Alexandre Dumas, chamado Hoffman, e o
mestre Gottlieb Murr, um velho regente de
orquestra, podemos ver indicios da extrema
exigéncia imposta aos que tocam esse
instrumento classico. Hoffman conta a Murr
que toca violino; este imediatamente comeca a
questiona-lo se ao menos sabe o0 que é o violino.

Oh, o violino! Vocé sabe, profanador
infeliz, que esse instrumento esconde
sob sua simplicidade quase miseravel
0S mais inesgotaveis tesouros de
harmonia que é possivel ao homem
beber da taca dos deuses? Vocé
estudou essa madeira, essas cordas,
esse arco, e  principalmente,
principalmente, o material de que as
cordas séo feitas? VVocé espera reunir,
congregar, domar sob seus dedos esse
maravilhoso, que ha dois séculos
resiste aos esforcos dos mais dotados,
que se queixa que geme sob os dedos
deles e que jamais cantou a ndo ser sob
0s dedos do imortal Tartini, meu
mestre? (Dumas, 1850/2005, p. 26).

Essa fala de Murr nos faz pensar nos
mitos que parecem atravessar 0 uso desses
instrumentos classicos que ha séculos vém
sendo utilizados pelos musicos. Faz-nos pensar
que, a fim de que um mdsico toque em uma
orquestra sinfonica, sdo necessarios certos anos
de pratica e dominio. Alberto (2010) afirma que
preciso abrir mao de alguns “prazeres” de sua
infancia e adolescéncia para um treinamento
pratico diario e arduo no aprendizado da
mausica. Deve ainda desenvolver a sensibilidade
de aprender as exigéncias estéticas das mais
variadas composi¢fes advindas de periodos
histdricos dispares da musica. Ciurana e Juan
(2009) focalizam especificamente o pianista
que, tal qual um ator de teatro, precisa se
introduzir em um papel concreto -
interpretando um personagem em determinada

situacdo —, necessita penetrar em uma obra,
traduzindo personagens, sensacOes, paisagens,
sentimentos etc., de acordo com o sentido que
seu compositor havia deixado.

Tal contexto leva o pianista a
experimentar emocdes que devem  ser
transmitidas ao publico, como tristeza, alegria,
mistério, coragem, docura, entre outras, as
quais parecem estar implicitas em obras de
concertos. No pianista, assim como no
violinista, haverd igualmente uma grande
exigéncia com relacdo ao desempenho em seu
instrumento. E preciso apresentar um alto nivel
técnico, para ser considerado um masico bem-
sucedido. E essa busca pelo éxito, essa
supervalorizacdo do éxito, aparecera na familia
e nos ambitos de formacdo musical feito um
valor que se sobrepora a outros, como desfrutar
a musica, transmitir emocGes e crescer como
pessoa e como musico. Pressdes excessivas
podem surgir, quando um trabalho é centrado
em valores como rendimento, eficacia e éxito.
E, como em uma grande inddstria, as
disciplinas individualizardo o0s corpos das
grandes orquestras sinfonicas por uma
localizacdo que ndo os implanta, mas distribui
e 0s movimenta em uma rede de relagdes.
Podemos ver os rearranjos disciplinares do
espaco em orquestras. Para descrever essa
pratica musical, ha certa nocdo de familia: uma
orquestra €& formada por familias de
instrumentos (Borchert, 2009).

Ha toda uma organizacdo que tenta
favorecer a sonoridade que chega ao publico,
para que todos possam ouvir com 0 maximo de
clareza os instrumentos. Assim, 0s mUsicos sdo
postos na disposicdo que vimos acima. Cada
um tem seu espaco. Todos em frente ao
maestro, para que possam Vvé-lo e obedecé-lo
em seus comandos. O maestro controla e é
controlado em um panoptismo onde circula
certa relacdo de forcas que atravessa o publico
que aprecia a apresentacdo e 0s musicos que sao
por ele governados. As partituras trazem
consigo indicios de um poder-saber. Ha um
entrelacamento entre o invisivel e o enunciavel.
Os desenhos da composicdo transformardo o
n&o visivel, que é a musica, num enunciado que
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rege os atos que devem ser apresentados pelos
masicos.

A musica tem peculiaridades com
relacdo ao tempo. Hikiji (2006) escreve que ela
possui quatro propriedades fundamentais, no
que concerne a mdasica ocidental: duracéo,
intensidade, altura e timbre. O som de um
instrumento tem hora para parar e para
continuar. Tais momentos ja vém pré-
definidos, quando se executa a obra de um
compositor em uma orquestra. Nas pecas dos
grandes autores que marcaram época na
masica, todos o0s acontecimentos s&o
cuidadosamente selecionados, a fim de permitir
a construcdo de uma estrutura densa e bem
formatada.

Um tempo que ndo é s6 o tempo de
trabalho, o tempo dos ensaios, o tempo de
duracdo de uma obra qualquer a ser executada,
ou mesmo o tempo de chegada e de saida de
cada musico. E um tempo que existe dentro da
propria masica, dentro de sua estrutura. Um
tempo que deve ser seguido quase sempre a
risca, preciso. Caso contrario, a orquestra
desafina e se perde. A disciplina, como sustenta
Foucault (1998), define cada uma das relagdes
que o corpo deve manter com o objeto que
manipula. Cada musico terd& movimentos
préprios, de acordo com seu instrumento, terd
uma postura ideal enquanto o executa. Um
pianista deve sentar-se em determinado banco,
a certa distancia do piano, deve manter sua
coluna posicionada de maneira “adequada”,
suas maos também, assim como um violinista
deve manter o violino em determinada posicédo
entre o ombro e 0 queixo.

Desde o inicio da aprendizagem pratica
em seus instrumentos, 0os musicos terdo de
aprender essas regras por meio de uma
educacdo rigorosa e disciplinada, de sorte a
ampliar a utilidade e a docilidade de seus
corpos. Todavia, além da disciplina, a educagéo
musical, em especial no formato de orquestras,
pressupde, na atualidade, entremeios e
entrecruzamentos com as praticas sociais
disciplinares e com a dramatica do trabalho
musical em suas nuances e especificidades,
singularidades e capturas.

A musica se torna uma técnica de
subjetivacéo, de gestdo da vida e de regulagéo
securitaria, na medida em que permite retirar
das ruas e fazer tocar almas e corpos com sons
e ritmos, timbres e vozes, instrumentos e
composicdes, melodias e atos coordenados de
grupo em espetaculo e em treinos rigorosos,
regrando cada detalhe e a0 mesmo tempo o todo
da orquestra em espacos especificos de teatros
e cultura com lugar de artefato a ser consumido,
mas, em especial, a ser regulado por normas e
governos da conduta com fins utilitaristas para
a paz mundial. Por exemplo, basta lermos os
documentos da Organizagdo das Nagdes
Unidas para a educacdo, ciéncia e cultura,
criada em 1946 e ligada ao sistema ONU, para
vislumbrarmos inimeros projetos, programas e
propostas em muitos paises de como efetuar tal
politica musical, corporal e de docilizacdo da
vida por uma politica da utilidade econdémica e
disciplinar. Tudo objetivando a seguranca e a
paz, a cultura de reducdo da violéncia e para
criar a coesdo social pela cultura e pelos valores
de mercado liberal.

O ato final?

O objetivo deste artigo foi fazer uma
analise do trabalho de musicos de orquestras,
dando énfase as sinfonicas, de acordo com o0s
escritos de Michel Foucault ndo apenas a
respeito do nascimento da disciplina e da
docilizacdo dos corpos no trabalho, mas
também pela biopolitica, pelo suplicio e pela
seguranca, na atualidade. Vimos que as grandes
sinfOnicas aparecem em um contexto de
expansdo industrial do século XIX e, tal como
as grandes fabricas, elas também sofreram
mudangas em sua estrutura. Parecem ter
herdado as praticas disciplinares oriundas da
época classica, quando se comegou a usar 0S
corpos como objeto e alvo de poder. O tempo,
0 espaco, 0S movimentos, as posturas, a
produtividade, a comunicacdo, quase tudo
parece ter de ser controlado, moldado, para que
se torne util e cada vez mais eficaz. A
disciplina produzira corpos doceis, submissos,
“desenvolvidos”.
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Observamos igualmente como a musica
pode estar em combinacdo com a gestdo da
vida, da seguranca e da violéncia da guerra e até
mesmo, em nome da paz, como guerra
continuada por outros meios. As orquestras
seriam arranjos empreendedores e liberais de
viver com liberdade e seguranca, ab mesmo
tempo. Diante de tudo isso, o corpo dos
musicos também sucumbe a sua propria pratica.
Mendes e Morata (2007) realizaram um
levantamento bibliogréafico de estudos relativos
a exposicdo de musicos aos niveis de pressao
sonora decorrentes de sua profissdo. Os
musicos de orquestras sinfonicas tém um nivel
de exposicdo ndo tdo elevado, porém, os
autores fazem uma ressalva: deve-se considerar
que o contato ocorre durante toda a sua vida
profissional, inclusive durante 0s ensaios
individuais.

Conforme Marchiori e Melo (2001), 23
muasicos da  Orquestra  Sinfonica da
Universidade Estadual de Londrina sdo
expostos, de 3 a 6 horas diérias, a intensidades
sonoras que variam de 93 a 102 decibéis,
malgrado o limiar maximo recomendado para a
audicdo humana seja o de 85 decibéis. Diante
disso, 0s mdsicos em questdo relatam o
aparecimento de zumbidos em sua audicdo,
assim como a intolerdncia a sons intensos.
Oliveira e Vezza (2010) escrevem sobre relatos
de dor musculoesquelética na pratica de
musicos de orquestras da regido do ABCD
paulista. Trelha et al. (2004) produzirdo
resultados semelhantes com mausicos da
Orquestra Sinfonica da Universidade Estadual

de Londrina. Ou seja, a dor parece fazer parte
do trabalho dos musicos de orquestra.

Ora, sabemos que a musica pode
produzir escapes e resisténcias e que suscita
ressonancias que fazem vibrar vidas para além
dos contornos disciplinares. Dessa maneira, 0
governo das condutas e a producado de liberdade
ndo estdo dissociados, andam juntos e operam
sem exterioridade, na imanéncia da vida e pela
vida, no jogo das disputas de saber e de poder
por embates em torno da criagdo de campos de
possibilidade e de liberdade de ser, agir, pensar,
inventar, sonhar, sentir e se aventurar em
governamentalidades perpétuas que nunca
cessam de se deslocar e de nos tocar.

O trabalho vivo é um modo de resistir
ao trabalho morto, segundo Schwarcz, que
pode fazer 0s mecanismos disciplinares
deslizarem para um diagrama de tornar uma
orquestra, 0s musicos e as apresentagdes dos
mesmos um espetaculo a ser apropriado e
apreciado enquanto criacdo e insurreicdo. O
trabalho musical é uma atividade inventiva
também e ndo apenas submissa e disciplinada
em prol da utilidade e da docilidade. No mesmo
bojo em que a disciplina forja corpos
obedientes e produtivos permite a criacdo do
trabalho vivo enquanto vetor problematizador
de uma dramatica das existéncias por meio das
artes e das culturas no plural em uma rede
diagramatica de forcas da transformacdo de
uma sociedade e de subjetividades com o
trabalho da orquestra e musical.
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