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Nas tltimas décadas deste seculo, as economias vém sendo marcadas por
um acelerado processo de mudancas estruturais. Um elemento central destas
mudancas sdo as inovagdes tecnoldgicas - as novas formas de produzir e de
organizar a producio, que determinam grandes alteracoes sobre as formas do
emprego e os requerimentos de qualificagio.

Dado que tais impactos nio constituem, essencialmente, fenomenos de
nova natureza, nem sao exclusivos deste periodo de transformacées, dedicamos
este texto a forma como foram percebidos e analisados em momentos
semelhantes ao que hoje vivenciamos. Para tanto, recorremos a autores classicos!
como Ricardo, Marx e Marshall que trataram, ao longo do século XIX, de varios
dos aspectos que hoje tanto nos interessam.

[I. TECNOLOGIA E EMPREGO

Na questio do emprego, estamos assistindo a um claro descompasso
entre a percepcao dominante na populacio e a de muitos economistas.
Enquanto a populagdo, segundo as ultimas pesquisas de opiniao (IBOPE),
coloca o desemprego e seu principal subproduto, a violéncia, como suas duas
maiores preocupacoes, nao faltam economistas que tratam do problema com
eufemismos ou apresentam solucGes simples para a questio. Principalmente,
que assinalam a eficiéncia do nosso mercado de trabalho na reconversio da mao-
de-obra afetada pela reestruturacio produtiva em curso.
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Entre as afirmacées mais freqiientes, encontramos variagdes em torno das

seguintes:’

. Nio temos um problema de emprego, mas de qualidade dos empregos
criados.

. A nossa taxa de desemprego é baixa, o que demonstra que nao temos
desemprego estrutural; os demitidos pela industria estao sendo absorvidos pelo
comeércio e pelos servigos.

. O que impede a maior criagao de empregos no Brasil € o custo elevado
da mio-de-obra, principalmente por conta dos encargos sociais.

Nosso objetivo é refletir sobre as razdes desse desencontro de opinides
1 respeito da gravidade da situagdo do emprego. Nao cremos, em principio, que
¢cle possa ser atribuido ao oportunismo ou a desonestidade intelectual.
'rovavelmente, tem mais a ver com as bases tebricas em que se apolam aqueles
cconomistas.
| Fatos novos requerem teorias novas, é certo. Mas, a seqiiéncia abertura
comercial - acirramento da concorréncia - inovagdes tecnolégicas - aumento de
produtividade - desemprego, ndo constitul propriamente uma novidade.
Afinal, ¢ um dos fendmenos mais recorrentes da economia capitalista nos
Gltimos duzentos anos.

Tanto isso é verdade, que nessas duas décadas de globalizacao nao surgiu
qualquer contribuicio tedrica sobre o desemprego, conjuntural ou estrutural,
que possa ser vista como uma superagio do que de melhor se escreveu
nileriormente sobre o assunto, inclusive no século XIX.

Pelo contrario, talvez mesmo devido ao preconceito reinante contra o
pensamento econdmico classico, assunto ao qual voltaremos, retoma-se o
debate sobre velhos problemas a partir de argumentos ha muito discutidos e
reieitados. Em outras palavras, parece que, pelo menos na questao do emprego,
estamos regredindo do ponto de vista tedrico.

O que configura hoje, como desde o inicio do século passado, uma visao
slimista sobre os efeitos da inovacio tecnolégica sobre o emprego, pode ser
esumido assim: o aumento de produtividade num setor, produz sempre, de
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uma forma ou de outra, inclusive através de menores pregos, aumentos reais de
renda e, portanto, aumentos de gastos que, por sua vez, resultardo em nova
demanda de trabalho, naquele setor ou em outras atividades, de modo a
compensar os postos perdidos pelo aumento inicial de produtividade.’

O mesmo raciocinio aparece em versio oficial sobre as conseqtiéncias do
processo de abertura da economia brasileirar

Durante esse processo ocorrerdo perdas de postos de
trabalho e, mesmo, desemprego, de um lado; de
outro, algumas empresas e, por vezes, boa parte de um
ramo inteiro da industria poderdo ndo se adaptar i
concorréncia internacional e desaparecer. Isso, no
entanto, deve ser analisado do ponto de vista do
conjunto da economia.

Em primeiro lugar, é preciso estabelecer uma distingio
entre perdas agregadas; o fechamento de uma fibrica
que leve algumas centenas de trabalhadores ao
desemprego, ainda que tempordrio, é certamente Ul
ocorréncia indesejavel, mas que ndo permite a 1lagio
de que a economia ou a sociedade estario,
globalmente, piores, em termos de bem-cstar. Ao
contririo, o evento mais provavel é que a fibrici
fechada, devido a concorréncia, estard permitindo
que milhares de consumidores comprem o mesmo
produto a precos mais baixos, elevando sua rendi
real, permitindo que outros bens de consumo sejain
adquiridos (dado o excedente que se materializou) ¢
contribuindo, assim, para um aumento global do
proprio emprego. Ao nivel agregado, portanto, 0§
efeitos sao incertos, sendo mais provavel a manutengio
do nivel de emprego, dados os efeitos positivos i
concorréncia sobre o poder aquisitivo da populagio
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