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REsSumMO

O trabalho analisa as representagdes que professores universitarios constroem sobre a profissdo docente. Trata-se de um estudo
desenvolvido por meio da Técnica Associagao Livre de Palavras (TALP), a partir do termo indutor: “profissdo de professor”. Adota
como aporte tedérico e metodolégico a Teoria das Representagdes Sociais na perspectiva de Moscovici (2003). O estudo mostra
que as representacdes fazem emergir: a) como atributos do professor: paciéncia, amor, dedicagdo, responsabilidade,
compromisso e dom; b) como incentivos intrinsecos do professor: realizagéo, prazer, satisfagéo e alegria; c) como caracteristicas
da profissao de professor: formagao, trabalho, estudo, conhecimento, desafio, estudante, desvalorizagéo, pesquisa, educagao.
Palavras-chave: Profissao de professor. Representa¢des Sociais. Educagéo Superior.

ABSTRACT

The present work, resulting from a collaborative action research, approaches the professor. Who participated of the Free Word
Association Test (FWAT), starting from the inductor term: "professor career". Using Moscovici's (2003) Theory of Social
Representations as theoretical and methodological foundation, this study shows that representations point out: a) as professor’s
attributes: patience, love, dedication, responsibility, commitment, gift; b) as professor’s intrinsic incentives: achievement, pleasure,
satisfaction, joy; c) as profession’s characteristics: formation, work, study, knowledge, challenge, student, devaluation, research,
education.

Keywords: Professor occupation. Social Representations. Higher Education.

RESUMEN

El trabajo analiza las representaciones que los profesores universitarios construyen sobre la profesion docente. Se trata de un
estudio desarrollado por medio de la Técnica Asociacion Libre de Palabras (TALP), a partir del término inductor: "profesion de
profesor". Adopta como aporte tedrico y metodoldgico la Teoria de las Representaciones Sociales en la perspectiva de Moscovici
(2003). El estudio muestra que las representaciones hacen emerger: a) como atributos del profesor: paciencia, amor, dedicacion,
responsabilidad, compromiso y don; b) como incentivos intrinsecos del profesor: realizacion, placer, satisfaccion y alegria; c)
como caracteristicas de la profesion de profesor: formacion, trabajo, estudio, conocimiento, desafio, estudiante, devaluacion,
investigacion, educacion.

Palabras clave: Profesion de profesor. Representaciones Sociales. Educacién universitaria.
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INTRODUGAO

Discutir e analisar a constituicdo da profissdo docente na contemporaneidade tem sido
recorrente nos estudos de Novoa (2009), André (2010), Tardif e Lessard (2011), que entre outros
autores, discutem a profissao de professor produzindo um debate que se aporta nas dimensoes
histéricas, filosdéficas, epistemoldgicas, sociolégicas e pedagogicas. Por essas dimensbes se
evidenciam caracteristicas de uma profissdo que, como tantas outras, é constituida por uma formacao;
pelo desenvolvimento intelectual que faculta a produgao de saberes especificos inerentes a atuagao
profissional; pela condigdo de produgao de autonomia reflexiva; pelo reconhecimento legal do direito de
exercé-la a partir da obtengao de cursos de licenciatura, etc.

Neste contexto, a profissdo professor figura entre as demais e tem ocupado um espago
significativo nas esferas politicas, académicas e sindicais em todo o pais, principalmente, a partir dos
anos de 1990 com a Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo Nacional — LDB (Lei n° 9.394/1996).
Atrelado ao contexto legislativo que, de certo modo, regulamenta e reconhece a profissdao docente, no
ambito nacional, tem-se as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao Inicial e Continuada dos
Profissionais da Educacdo Basica (Parecer CNE/CP N° 2/2015, de 9/06/2015), que especificam os
cursos e processos de formagado em nivel superior, regulamentando as licenciaturas, para o exercicio
profissional.

E importante considerar que a docéncia constitui-se em um exercicio especifico de uma
atividade profissional que requer conhecimentos, técnicas, organizacdo politica e de processo de
trabalho proprios. Nesta diregdo, a docéncia é a base da atividade profissional que os professores
exercem no desenvolvimento de sua profissdo. Ha especificidades deste trabalho que demandam um
conjunto de saberes necessarios para o exercicio profissional docente. A profissdo docente, nas
discussdes apresentadas por Novoa (1999), é tecida no processo de profissionalizagdo em que o
Estado desempenha um papel na institucionalizagao e, consequentemente, no controle da profissao,
assegurando aos docentes um novo estatuto socioprofissional.

Nessa concepgdo, a Otica estatal se insurge como mobilizadora da acdo que torna os
professores enquanto funcionarios publicos, aderindo ao processo de estatizagdo, que foi marcado por
um duplo movimento: a busca de independéncia/autonomia, pelos professores, e o interesse do Estado
em garantir o controle da instituicdo escolar. Segundo Névoa (1999), é possivel, portanto, observar
nessa dindmica, como a profissdo docente vai se constituindo como tal, em que o Estado a reconhece
e a controla no &mbito da legislagéo, a profissdo docente, sobretudo na Educacao Basica.

Entretanto, quando analisamos a profissao docente no Ensino Superior, a situagdo € um pouco
diferente, uma vez que nesse campo de atuagao, a docéncia ndao & necessariamente realizada por
profissionais que tenham uma formagdo especifica para esse fim. Na docéncia universitaria, os
professores sdo, também, advogados, médicos, engenheiros, artistas, musicos, enfermeiros etc. Essa
situacao faz com que a profissdo docente no ensino universitario aporte outras dimensdes e saberes
que, necessariamente, nao sdo os pedagogicos ou os especificos do campo da docéncia, mas saberes
oriundos da profissdo em que o docente foi formado. Assim, € peculiar que, neste nivel de ensino, a

docéncia seja exercida por profissionais que possuam outra formagdo e atuagao profissional. “A
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pedagogia universitaria no Brasil € exercida por professores que ndo tém uma identidade Unica. Suas
caracteristicas sao extremamente complexas [...]" (MOROSINI, 2001, p. 31).

A partir da problematica em torno da profissao docente, sobretudo no contexto da docéncia
universitaria, este trabalho analisa as representacdes que os professores constroem sobre sua
profissdo. Iniciamos este estudo refletindo sobre alguns aspectos do contexto no qual atua o professor
na atualidade. Em seguida, discutimos os elementos que caracterizam as profissdes, a fim de
situarmos a profissdo de professor. Posteriormente, analisamos, mediante as representacbes de
professores universitarios de uma instituicdo publica, quais os elementos centrais e periféricos das
representacoes de tal profissdo, na 6tica desses sujeitos.

Nesta direcao, o trabalho tem por objetivo analisar os sentidos que os professores atribuem a
profissdo professor pela representacao que estes fazem da mesma. Mapear os diferentes sentidos e
discutir as frequéncias em que eles aparecem, figurou, também, como um objetivo deste estudo, que
foi desenvolvido a partir das seguintes questdes de pesquisa: Quais sdo os sentidos que os
professores universitarios atribuem a profissdo professor? Que relagées se produzem entre as
caracteristicas da profissdo professor com as representacdes que os participantes fazem dela? De que
forma o nucleo central da representagéo sobre a profissdo professor evidencia modos de compreensao

sobre os saberes e fazeres da docéncia?

CONCEPGOES EPISTEMOLOGICAS SOBRE AS CARACTERISTICAS DA PROFISSAO DOCENTE

Vivemos, no inicio deste século, um cenario de grandes mudangas geopoliticas e de acelerado
processo de globalizagdo predominantemente mercantilista, fazendo com que a sociedade esteja mais
centrada em valores como a eficiéncia, o mercado, o crescimento econdmico do que a solidariedade, a
equidade, a justica (IBARRA, 2003).

Trata-se, portanto, de um “contexto nebuloso, liquido e mutavel,” no qual as decisdes sao
transitorias e confusas (BERAZA e CERDEIRINA, 2012, p.21), fazendo com que o futuro torne-se
imprevisivel. Tal situacédo, evidentemente, provoca desconcerto coletivo e inseguranga, tendo em vista
que o ser humano vive na busca de um ponto de referéncia seguro, a fim de situar-se. Essa conjuntura
de profundas transformagbes econdmicas e tecnoldgicas tém impactado as profissées, fazendo com
que muitas sejam extintas ou se adequem as novas demandas da sociedade.

O termo profissao é polissémico e complexo, e seu sentido vai depender, dentre outros
aspectos, do contexto historico e sociocultural e das referéncias tedricas tomadas como base para
exame. E neste contexto de transitoriedade, que a profissdo de professor, também entendida por
alguns pesquisadores, como André (2010) e Tardif e Lessard (2011) é constituida em suas dimensdes
histéricas e culturais, sobretudo a partir das tessituras que colocam a profissdao no contexto dos
debates que buscam compreendé-la enquanto uma profissdo que se estrutura a partir de elementos
que a validam e a caracterizam enquanto tal.

Antes de discutirmos a profissédo de professor vamos analisar os elementos que distinguem as
profissées, de um modo geral. Na perspectiva de Carboneau (1993), uma profissdo: a) é caracterizada

por um ato especifico que implica numa atividade intelectual; ela tem uma natureza altruista e traduz-
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se na forma de servigo; b) o profissional recebe uma longa formagao universitaria, em geral, de
natureza cientifica; c) o profissional exerce a profissdo de maneira autbnoma e responsavel; d) a
insercao do profissional na sociedade se faz por intermédio de uma associa¢ao (ordem ou corporacao)
de identidade forte.

Algumas dessas caracteristicas também estao presentes no dicionario de Sociologia:

As profissdes se caracterizam por um conhecimento especializado, pela aquisicdo de uma
técnica ou arte, pelo grau de autonomia, pela relagdo de confianga com o cliente, pelo grau de
responsabilidade e ainda pela organizagdo que atesta a competéncia e fixa as regras da
atividade professional (GLOBO DICIONARIO DE SOCIOLOGIA, 1970, p. 55-56).

Certos pontos de convergéncia aparecem nessas definicdes: o conhecimento especializado
mediante longa formagao, a autonomia, a responsabilidade e a inser¢cdo do profissional numa
organizagdo ou associagdo. A Ultima caracteristica apontada, que diz respeito a um codigo
deontoldgico, parece ser 0 aspecto que mais se distancia a profissdo de professor de outras profissdes
liberais, como é o caso do Direito e da Medicina, cujas associagcdes defendem os direitos e
prerrogativas desses profissionais liberais, supervisionando o desempenho ético e o prestigio daqueles
que exercem essas profissdes legalmente, dai o carater de hierarquizagao desses grupos profissionais
com relagdo aqueles que nao tém suas ocupagdes regulamentadas.

Ao tomarmos os estudos sociolégicos das profissdes, notamos a existéncia de trés enfoques: o
estrutural funcionalista, o enfoque neoweberiano e o neomarxista (MOYA, 2006).

Para o enfoque estrutural funcionalista, as profissbes possuem seus proprios desafios e
caracteristicas, a fim de desenvolverem fungbes valorizadas pela sociedade. Assim, toma-se as
caracteristicas de ocupagodes tradicionais, tais como o Direito e a Medicina, a fim de elaborar suas
normas. Desse modo, estas constituem modelos para aquelas ocupag¢des que desejam alcangar o
patamar de auténticas profissoes.

Por sua vez, o enfoque neoweberiano, baseado em uma visao capitalista, esta focado nos
conteudos reais, sociais e histéricos das profissdes. Estuda as relagdes entre a burocracia e a
autonomia profissional e o saber necessario para o exercicio profissional, além “dos efeitos dessas
estratégias de fechamento social em termos de sfafus, poder e privilégios” (MOYA, 2006, p. 61).

Todavia, segundo Moya (2006), os processos de burocratizagdo impostos para o alcance de
alguns atributos funcionalistas constituem-se dilemas. Assim, a autonomia e o controle sobre a prépria
pratica, ressalta o autor, sdo dificilmente alcangados por alguns grupos ocupacionais.

Mediante a exclusividade de saberes profissionais cientificos especializados, alguns grupos
profissionais desenvolvem estratégias de fechamento social para controlar todas as dimensdes do
exercicio da ocupagéao, desde o acesso até o desenvolvimento da profissdo, e, com apoio do Estado,
impedem o acesso a intrusos, a fim de legitimar essa monopolizagdo (MOYA, 2006).

No que tange ao aspecto autonomia, Moya (2006) considera dificil de ser alcangado, tendo em
vista a dependéncia das profissdes ao Estado, que restringe sua autonomia interna e sua capacidade

de decisao.
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Tais perspectivas determinam os desafios das profissdes, como por exemplo: competéncia,
vocagdo, licenga, independéncia, autonomia e autocontrole, auto regulagdo, saber profissional,
formacgao, poder sobre o cliente, servigo ao cliente, prestigio social e subcultura profissional, formada
por normas que garantam uma “fisionomia particular da ocupag¢ao” (MOYA, 2006, p. 62).

Finalmente, o enfoque neomarxista de andlise sobre a profissdo se dedica a compreensao da
racionalizagao do trabalho intelectual, demonstrando que o trabalho no modo de produgéao capitalista
tende a reduzir a autonomia dos trabalhadores sobre sua atividade, alterando a logica, as formas e as
condigdes de trabalho, o que provoca a proletarizagdo* do coletivo de trabalhadores.

No caso dos professores, o conceito profissdo apresenta certos limites. O processo de
profissionalizagdo de tais sujeitos tem sido foco de maior atengdo na atualidade, como também de
dilemas, tendo em vista que muitos sindicatos e autores contestam tal condigdo, alegando maior
controle sobre o trabalho desses profissionais. O fato é que alguns pressupostos tém sido colocados
em xeque, exigindo-se que se pense sobre o papel que eles tém a desempenhar, tendo em vista que
as fungdes que lhe sdo atribuidas sao impossiveis de ser cumpridas. Nesse contexto, considera-se que
a profissdo de professor se encontra em situagcdo de semi-profissdo, de oficio ou de uma profissdo
altamente restrita, ideia partilhada por Moya (2006).

Todavia, a profissionalizagdo dos professores, do ponto de vista de Novoa (2017, p. 5) “esta
ligada a possibilidade de um saber pedagodgico que nado é estritamente instrumental e que pode
constituir o corpus de conhecimentos necessarios ao exercicio da profissao”. Quer dizer, esta € uma
caracteristica que faz o diferencial de tal profissdo e ao mesmo tempo é uma caracteristica que parece
nao ser bem aceita por grande parte dos professores universitarios que, provenientes de cursos de
bacharelado, dominam um conhecimento especifico em sua area de formag¢ao, mas nao reconhecem o
conhecimento pedagdgico como necessario a esse métfier.

Nesse sentido, Tardif (2009) constata que o professorado universitario ndo € concebido como
uma profissao, tendo em vista que ndo domina tal base de conhecimentos especializados antes de
assumir a docéncia de maneira criteriosa e ética. Destarte, sao inseridos nesse mercado de trabalho
sem provar conhecimentos em pedagogia, didatica, avaliagdo da aprendizagem, rela¢des
interpessoais, processos de aprendizagem do adulto, dentre outros.

Diante dessa realidade, usam como modelos professores apreciados no ambito de sua
formacao. Mas, “as profissées se distinguem dos oficios pelo fato de que elas s&o professadas, isto &,
aprendidas a partir de declaragdes publicas e nao por simples aprendizagens imitativas”
(BURDONCLE, 1991, p. 78). Além disso, os conhecimentos adquiridos no senso comum ndo garantem
a resolugao de problematicas complexas do cotidiano da docéncia, em especial aquelas relativas a
aprendizagem dos estudantes que adentram a universidade na atualidade, muitos dos quais
apresentam-se desmotivados, imaturos, sem base de conhecimentos prévios e fatigados pelo acumulo
de atividades que desempenham além de estudar.

Esse cenario nos motivou a pesquisar as representacdes de professores da Universidade

Estadual de Feira de Santana, sobre a profissdo de professor, em outras palavras, entender quais os

4 Proletario é um trabalhador que perde o controle sobre os meios, objetivos e processo do seu trabalho (FERNANDEZ
ENGUITA, 1990 p. 72).
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sentidos que professores universitarios dao a atividade de trabalho que desenvolvem na atualidade.
Para tal empreitada, tomamos como referéncia teérico-metodolégica a Teoria das Representagdes
Sociais, proposta por Moscovici (2003), interagindo com a Teoria do Nucleo Central.

Rateau, eti alli (2012, p. 2) definem representagées sociais como “sistemas de opinides,
conhecimentos e crengas particulares a uma cultura, a uma categoria social ou a um grupo com
relacdo aos objetos no ambiente social.” Na concepg¢ao de tais autores, uma das caracteristicas das
representagdes € relacionar estrutura e organizagdo, ou seja, seus elementos interagem entre si,
formando dois sistemas: o nucleo central (NC), que ¢é ligado e determinado pelas condigdes histéricas,
sociolégicas e ideoldgicas; marcado pela meméria coletiva e pelo sistema de normas, apresenta uma
dimensao qualitativa; outorga sua significacdo a representacao; é responsavel pela organizagao interna
e pela estabilidade da representagao; e o sistema periférico (SP) que, determinado pelo NC, possui
elementos hierarquicos os quais compreendem informacoes, julgamentos, estereotipos e crengas. O
Sistema periférico é a parte mais acessivel, flexivel as mudancas e concreta das RS; esta ancorado na
realidade mais imediata; possibilita a concretizagdo do NC; permite a integragdo das experiéncias e
histérias individuais (ABRIC, 2001).

METODOLOGIA

Este trabalho resultou de uma pesquisa-acao colaborativa, desenvolvida pelo Nulceo de Estudos
e Pesquisas sobre Pedagogia Universitaria — NEPPU, da Universidade Estadual de Feira de Santana.
Trata-se de um estudo de delineamento quali-quantitativo, na medida em que, para gerar os dados nos
valemos de um processo de comunicagao textual informal, composto de palavras e expressdes sobre a
profissdo professor, que demandou, no momento da organizagado e explicagdo dos dados produzidos
pelos sujeitos, o uso de modelos estatisticos, como o calculo da frequéncia e das medianas, além da
interpretacdo e da escuta das vozes dos sujeitos do senso comum a respeito do que pensam e sentem,
aspectos que tém se constituido monopdlio da pesquisa de delineamento qualitativo. Ao fazermos a
escolha pelo delineamento quali-quantitativo, evidentemente, tomamos o cuidado para n&o sacrificar os
significados, nem “simplificar a complexa vida social limitando-a aos fenbmenos que podem ser
enumerados, [...] sem levar em conta os sentidos que os fatos e as coisas tém para os sujeitos que os
vivem.” (MINAYO 2006, p. 56-57). Ademais, a articulagdo do quantitativo com o qualitativo pode trazer
resultados importantes sobre a realidade social, como aborda Minayo (2006).

Na coleta e produgdo dos dados, a opgao foi a Técnica Associagao Livre de Palavras — TALP.
Utilizamos a TALP, pois é essa uma técnica que auxilia na compreensao que se desenvolve em torno
de pesquisas, cujo desejo principal seja o de conhecer os principais termos, palavras ou expressdes
que um sujeito utiliza quando a ele se pergunta sobre uma determinada palavra ou situagdo. Assim, por
meio dessa técnica foi possivel saber o que docentes universitarios associam ao termo profissao
professor, revelando as principais relagdes que se estabelecem nessa trama associativa.

Nesta perspectiva, a TALP possibilita apreender os elementos que constituem a rede associativa
dos conteudos evocados pelos sujeitos da pesquisa com relagcdo ao estimulo indutor: “profissdo de

professor’, mediante a identificacdo das dimensdes latentes nas TRS. Na concepc¢do de Nbébrega e
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Coutinho (2003, p.68), “Por tratar-se de uma técnica projetiva, os conteudos latentes e nao filtrados
pela censura tornam-se salientes”.

De uma populagdo de 937 professores em atividade na instituicdo pesquisada, tivemos uma
amostra de 108 docentes, assim constituida: 50 disseram ser do sexo feminino e 58 do sexo
masculino. Eles afirmaram ser provenientes das seguintes areas de formacdo: Administragdo 4;
Biologia 13; Direito 2; Educacéo Fisica 13; Enfermagem 2; Engenharia 3; Fisica 6; Geografia 8; Historia
10; Letras 7; Matematica 6; Medicina 13; Musica 4; Odontologia 3; Pedagogia 7; Psicologia 5; Quimica
1; Tecnologia 1.

Do total de participantes, constatamos que 52 sao doutores, 42 mestres, 6 especialistas e 6 nao
comunicaram a formagao stricto sensu. Destacamos, ainda, que 17,6% tém entre 1-5 anos de
experiéncia no Ensino Superior, 31,5% entre 6-10 anos, 25% entre 11-15 anos, 8,3% entre 16-20 anos
e 17,6% tém mais de 20 anos de experiéncia.

A TALP foi aplicada individualmente, sendo antecedida de um exemplo semelhante, para que os
participantes tivessem conhecimento que se tratava de uma técnica simples e que iria tomar pouco
tempo dos colaboadores deste estudo. Eles assinaram, também, o termo de consentimento livre e
esclarecido. Posteriormente, cada professor registrou, em um formulario apropriado, as 4 palavras que
vinham a mente quando escutavam a expressao: “profissdo de professor’, além de informacgobes
profissionais.

O banco de dados gerado foi composto por um dicionario com 139 vocabulos, muitos deles
partilhados pelos participantes desse grupo social. Na analise dos dados, escolhemos os 19 vocabulos
com frequéncia igual ou superior a 5, assim constituidos: dedicagao 33; formagéo 32; compromisso 26;
trabalho 15; responsabilidade 13; amor 12; estudo 11; realizagéo 9; estudante 9; educacao 9; pesquisa
8; desvalorizagao 8; prazer 7; paciéncia 7; desafio 7; conhecimento 7; alegria 6; dom 5; satisfacao 5.

Em seguida, calculamos a mediana das frequéncias, cujo resultado foi 11,5. Tendo em vista que
a frequéncia nao é suficiente para demarcar a centralidade de uma representagao, calculamos a ordem
na qual cada termo foi evocado pelos professores participantes do estudo. Assim, efetuamos o calculo
médio das evocagdes das palavras, somando as evocagdes de cada termo e dividindo esse total pela
frequéncia de cada palavra. Por Ultimo, obtivemos a mediana das evocagoes, cujo resultado foi 2,34.

Por esta logica, considerando as operagoes estatisticas utilizadas como critérios de analise dos
achados da pesquisa, combinamos a frequéncia de cada termo evocado pelos 108 professores e a
ordem de aparecimento desse termo na associagao livre e organizamos um quadro de quatro casas

(Quadro 1), no qual registramos os termos evocados pelos colaboradores da pesquisa.

ACHADOS DA PESQUISA: SENTIDOS ATRIBUIDOS A PROFISSAO DE PROFESSOR

Diante da situagdao de se pensar a profissao docente a partir da TALP, em que os professors
trouxeram a tona os sentidos que relacionam ao conceito de profissao, iniciamos o processo de analise
considerando que a profissao de professor constitui-se num movimento em que os sujeitos voltam para
si e fazem aflorar o que pensam, o que sentem nos grupos que vivem sobre ser professor. Neste

sentido, € pouco provavel dissociar a profissdo do profissional que a realiza. As identidades se
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insurgem como representantes dos sentidos e significados que se atribuem a profissao, razdo pela qual
os sentidos podem, também, ser aplicados ao profissional. Na profissdo docente, a profissionalizacao,
como elemento de construgédo de atributos que o professor deve portar, perpassa pela construgdo da
propria identidade professional, evidenciando o modo como os professores se reconhecem, como se
realizam como professores e como pessoas. Gatti (2011, p. 162) no que tange ao processo de

construcao identitaria do professor afirma que:

A identidade ndo é somente um constructo de origem idiossincratica, mas fruto das interagdes
sociais complexas nas sociedades contemporaneas e expressao sociopsicolégica que interage
nas aprendizagens, nas formas cognitivas, nas agdes dos seres humanos. Ela define um modo
de ser no mundo, num dado momento, numa dada cultura, numa histéria. Ha, portanto, de ser
levada em conta nos processos de formacgao e profissionalizagéo dos docentes.

Assim, a profissao docente vai sendo relacionada aos atributos do sujeito, a partir das condi¢des
objetivas e subjetivas com as quais os professores lidam para o exercicio da profissdo e das
contradicbes possiveis produzidas nos contextos sociais, afetivos e culturais. E preciso, entdo,
observar como esse processo associativo se metaboliza nas crengas que cada um desenvolve ao se
reportar as praticas educativas, aos contextos do exercicio profissional, aos aspectos formativos, bem
como nas autoimagens construidas pelos docentes sobre si e sobre a profissdo. Neste aspecto, nos
interessou ver como cada sujeito reflete termos e palavras as quais associam a profissao docente, a
partir das imagens e autoimagens que constroem do papel do professor e da prépria profissao docente.

No quadrante superior esquerdo do Quadro 1, consignamos aquelas palavras que apresentam a
frequéncia igual ou superior a 11,5 e cuja ordem média de evocacgao é igual ou menor do que 2,34.
Foram elas: dedicagédo, formagao, trabalho, responsabilidade, amor. A analise nos ermite concluir que
esses termos constituem o nucleo central das representagdes da profissdo de professor.

Na parte superior direita do Quadro 1, foi inserida a palavra compromisso, com frequéncia 26 e
ordem média de evocagdo (0.m.e) 2,38, que ocupa o lugar intermediario, ou seja, esta bem préximo do
NC. Notemos que compromisso obteve uma frequéncia maior do que responsabilidade e trabalho
respectivamente com frequéncia 13 e 15, mas com o.m.e mais baixa do que compromisso, fato que se
explica pela frequéncia de evoacdo de responsabilidade e trabalho ter sido maior que a do termo
compromisso.

Vejamos, ainda, as palavras que tiveram frequéncia igual ou inferior a 11,5. Tendo em vista que
os elementos periféricos também se apresentam hierarquizados, do lado esquerdo do Quadro 1, estéo
situados outros termos intermediarios das representagcdes da profissdo de professor. Foram eles:
estudo, educacdo, desafio, dom, satisfacdo, que tiveram ordem média de evocacgédo igual ou menor do
que 2,34.

Por fim, do lado inferior direito do Quadro 1, estao situadas as palavras: esfudante, realizacao,
desvalorizagdo, pesquisa, prazer, paciéncia, conhecimento e alegria. Elas parecem indicar os

elementos periféricos das representagdes sociais da profissao de professor.

Quadro 1 — Os tragos salientes das palavras evocadas em relagao a profissdo de professor

Ordem média de evocacgao
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<234 >2,34
Palavra o.m.e. | F | Palavra o.m.e. f
Dedicacao 2,06 | 33
L | Formagao 1,65 | 32
;é é Trabalho 1,93 | 15 | Compromisso 2,38 | 26
% é Responsabilidade 2,23 | 13
I @ | Amor 2,30 | 12
Estudo 2,09 | 10 | Estudante 3,00 9
o Educacao 1,30 9 | Realizagao 2,66 9
i Desafio 2,00 7 | Desvalorizagao 3,50 8
_g Dom 2,00 5 | Pesquisa 2,87 8
€ | satisfacao 220 | 5| Prazer 328 | 7
'§ Paciéncia 2,57 7
‘qé Conhecimento 2,42 7
l-% Alegria 3.16 6

Organizamos, com os termos evocados pelos colaboradores da pesquisa, trés categorias que
nos permitem compreender a realidade da profissdo de professor universitario. Em primeiro lugar,
aspectos que fazem parte da dimensado normativa do NC: Os atributos do professor: paciéncia, amor,
dedicacdo, responsabilidade, compromisso e dom; em segundo lugar: Incentivos intrinsecos do
professor: realizagédo, prazer, satisfagdo e alegria; em terceiro lugar, a dimensao funcional do NC:
Caracteristicas da profissdo de professor: formagao, trabalho, estudo, conhecimento, desafio,
estudante, desvalorizagdo, pesquisa, educacgao.

Com relagao aos atributos dos profissionais em estudo, destacamos o termo dom tendo em vista
que ele tem sido contestado pelos grupos defensores da profissionalizagdo do professor. Notamos que
ter dom seria diferente de querer auferir lucro com essa atividade e escutar uma motivagéo subjetiva
mais que o mercado de trabalho. A esse respeito, destacamos o fato de a docéncia ter se originado,
desde os tempos da educacdo jesuitica, como oficio ligado a uma missdo e sacerddcio religioso,
representagado que se sedimentou no imaginario social, como argumenta Cericato (2016). Também
destacamos o termo dedicagéo, que foi evocado por 33 professores, o que evidencia, como defende

Cericato (2016) a feminizagao de tal profissao:

O fendbmeno da feminizagdo trouxe ao magistério a concepgao basica da fungdo materna,
representada por aspectos como dedicagdo, cuidado, amor, paciéncia e valor moral, todos eles
fortemente associados as caracteristicas esperadas das mulheres e a agéo civilizatéria.
(CERICATO, 2016, p. 280).

Isso tem a ver com o processo histérico, que demandou na sociedade o lugar da mulher no
contexto do lar e dos cuidados com as criangas. Historicamente, as mulheres foram alijadas da

frequéncia de espagos publicos e de exercicios de uma profissao, ficando seu espago restrito aos
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trabalhos da casa, dentre os quais o cuidado com as criancas. E neste contexto que as mulheres
passam a exercer duas grandes atividades, relacionadas ao cuidar, mas que n&o eram reconhecidas
como profissdo: o cuidado com os doentes, enfermos, idosos e com as criangas.

Nos contextos das guerras, as mulheres eram as responsaveis por cuidar dos feridos e/ou ficar
em casa cuidando dos filhos, logo da educagao das criangas. Isso implica num reconhecimento de que
a profissdo docente, bem como a de enfermagem, estavam relacionadas a uma concepgao de dom, o
que demandava pensar o dom de cuidar de feridos e de ser paciente na educagao dos pequenos. Essa
ideia explica o que autores como Pra e Cegatti (2016) chamam de feminizagdo docente, marcada pela
histéria da mulher na sociedade, nas dimensdes politicas do contexto publico/privado no tocante a
ocupacgao e desenvolvimento de uma profissao.

Segundo Pra e Cegatti (2016), o processo de feminizagdo docente ndo pode ser avaliado sem
levar em conta a dicotomia publico/privado na perspectiva de género. Deve ser visto como fruto de
modelos que configuram a forma de ser e fazer de homens e mulheres em sociedade, tais como o
fazer das mulheres no contexto do cuidado com as criangas na dimensao privada. A dicotomia surge a
partir do modo pelo qual historicamente as relagcées de género foram estruturadas, isto é, pelo vinculo
das mulheres com a esfera doméstica (privada), situando-as em lugares subalternos na hierarquia
entre os sexos e distanciando-as da esfera publica (politica).

No entanto, essa condigdo tem sido cada vez mais posta em xeque, pois as mulheres tém
ocupado posigdes de destaque na docéncia universitaria. Se por um lado as mulheres eram vistas
como cuidadoras, sob a ideia de possuirem dons de cuidar de criangas, por outro elas se revelam
profissionais competentes e que ocupam quantitativa e qualitativamente as maiores vagas na profissao
docente, o que demonstra sua condi¢cdo de ser protagonista de uma das mais relevantes profissdes da
humanidade. Pensar o papel das professoras, enquanto um género que demarca majoritariamente sua
presenga na docéncia, significa reconhecer e retomar as diferentes trajetérias de profissionais da
educacéo que vém sendo reconstituidas ao longo da histéria.

No que tange aos Incentivos intrinsecos do professor, chamou-nos a ateng¢ado o fato de muitos
docentes universitarios, dentre os colaboradores do presente estudo, representarem a profissao de
professor como aquela que suscita bons sentimentos que podem ser integrados ao pensamento social
e transformados em senso comum, aspecto que tem a ver com o carater socialmente partilhado das
representacoes.

Os bons sentimentos evidenciam a identificagdo com a profissdo, demarcada pelo gosto,
afetividade e subjetividades que o professor leva em considera¢do quando pensa na profissdo docente.
Neste aspecto, em especial, as dimensdes da pessoalidade entram em cena e possibilitam que o
professor associe a profissdo 0s sentimentos inerentes ao sujeito professor, que é tocado por
sentimentos bons, como realizacdo, satfisfacdo e alegria, que se centralizam numa frequéncia
significativa para a compreensao dos incentivos intrinsecos do professor.

Por fim, no que diz respeito as Caracteristicas da profiss@o de professor, notamos que os termos
formagdo, conhecimento e estudante estao estreitamente relacionados aos atributos de uma profissao.
A formacdo deve assegurar a esse profissional da educagdo uma base de conhecimentos, ndo apenas

no campo especifico da ciéncia de sua formacgao inicial, mas, evidentemente, saberes relacionados a
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ciéncia pedagdgica e a didatica, adquiridos mediante processos de formagéo inicial e desenvolvimento
profissional, que possam garantir que a aprendizagem do esfudante, termo tdo bem representado pelos
participantes desta pesquisa, seja a finalidade de tal profissdo. Em outras palavras, o esfudante, cliente
individual ou coletivo que necessita dos servigos desse professional, deve ser atendido com qualidade.

O conhecimento assume papel central por ser compreendido como a ferramenta basilar do
trabalho do professor universitario, que se consagra como o representante dos saberes especificos que
devem portar os professores para ensinar. Neste aspecto, o conhecimento € uma caracteristica
inerente a profissdo do professor, pela ideia que os docentes portam, de que ao professor universitario
cabe ensinar e produzir conhecimento, de modo a tornar as agbes didatico-metodolégicas uma das
artes inerentes da producéo de conhecimentos.

Nesta seara, em que a formagao e o conhecimento sdo base da relagdo que se estabelece com
a profissdo docente, vé-se a figura do estudante como transversal, surgindo no aspecto centralizador
de acbes do docente. Assim a formagao se insurge em dois polos que valora a formagéao do proprio
sujeito, e o estudante é um destes, como a formagao no contexto da produgédo de conhecimento, como
estrutura basilar do trabalho docente, logo como inerente a profissdo. Assim, a TALP revela que essa
triade tem uma centralidade marcada na docéncia universitaria, mas que vai além dessa tipificagao,
demarcando as caracteristicas da profissao professor, como uma profissao que transcende a etapas de
ensino.

Mas, ndo podemos deixar de assinalar, ainda na categoria Caracteristicas da profissdo de
professor, o termo desvalorizag&o. Este, evocado por 8 participantes, diz respeito a falta de prestigio
social e de reconhecimento do sfafus profissional dessa profissao e vai ao encontro do que defende
Moya (2006), quando sinaliza que os professores estado sofrendo profundas transformag¢des em suas
condi¢cdes de trabalho, chegando ao que é chamado de proletarizagdao. Além disso, as progressivas
perdas salariais, a partir de politicas de contencao dos salarios dos professores da educagdo publica
vao impactar diretamente no desprestigio da profissdo, na motivacdo e na autoestima do professor, o
que esta relacionado com a falta de atratividade da carreira docente para possiveis aspirantes
(CERICATO, 2016).

A desvalorizagao tem a ver, também, com sentimentos que incomodam os professores e fazem-
no perceber que a profissdo, como outra qualquer, tem seus problemas no que tange aos processos de
valorizagdo ou auséncia desta. Certamente salario, carreira, condigoes de trabalho, jornadas intensas
sejam elementos com os quais os professores criam relagbes para dizer da desvalorizagdo da
profissao.

Ora, se as representacOes sociais tém dentre suas fungdes a definicdo da identidade desse
grupo social, &€ preocupante que os professores se situem numa profissdo desvalorizada, sobretudo,
porque as representacbes também tém a fungéo de orientar e guiar as préticas, produzindo um sistema
de antecipagdes e expectativas nos individuos ou, ainda, justificar as condutas adotadas por tais atores

sociais.

CONSIDERAGOES FINAIS
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Sob a luz dos resultados obtidos nesta investigagdo, tecemos alguma consideragdes finais, a
partir das quais, tivemos a oportunidade de conhecermos as representacdes sobre a profissao docente
que nossos colegas professores construiram ao participarem dessa pesquisa. Esse movimento nos
permitiu, ainda, compreender como nds préprios representamos a profissao que exercemos a partir de
algumas ideias que coletivamente sdo construidas e explicitadas pelas TRS.

Os professores participantes do estudo exibem certo consenso nas representagdes sobre a
profissdo de professor, como mostramos no Quadro 1, onde destacamos os elementos que podem
constituir o nucleo central de tal representagao: dedicagcdo, formacdo, trabalho, responsabilidade e
amor, termos que, junto com compromisso, alcangaram frequéncias entre 12 e 33. Ainda destacamos
os elementos de contraste e periféricos que foram aqueles com frequéncias que variaram de 5 a 11.
Tais termos constituem o que Arruda (2011) denomina de campo comum da representagdo. Todavia,
as representagdes apresentam formas de diferenciagédo entre os individuos, o que sugere descobrir os
principios organizadores de tais variacées, como sugere a mesma autora.

Nesse sentido, chamou-nos a atengdo que nenhum dos 108 docentes do Ensino Superior,
participantes da pesquisa, construiu representagdes que envolvem outras caracteristicas das
profissbes, como aufonomia, ética, organizagdo ou associagdo. Tal fato evidencia a fragilidade da
profissdo de professor ou até a possibilidade de ela ser apenas um oficio e, portanto, ndo se enquadrar
nas caracteristicas arroladas para que uma atividade seja considerada profissdo. Acrescente-se a essa
dificuldade, como mostra Cericato (2016, p.275), o fato de “o trabalho docente ser licenciado,
regulamentado e fiscalizado pelo Estado”, fazendo com que o professor assuma a condigdo de
funcionario e, consequentemente, seja privado da autonomia e do controle da sua propria profissao.

Vale destacar, também, que as representacdes, dos docentes universitarios em estudo, séo
ativadas tanto por elementos carregados cognitivamente, quanto afetivamente. De acordo com Arruda
(2011, p. 342),

Se um objeto precisa ser relevante para um grupo para que ele o represente, é obrigatério que o
encontro com este objeto seja disparador de afetos. Nao se representa socialmente aquilo que é
indiferente, aquilo que nao provoca o desejo de comunicagdo, de falar a respeito, de
compreender. Afetos sdo, portanto, ingredientes incontornaveis da dindmica intrinseca as
representagdes sociais.

No caso de palavras com conotacao afetiva, na TALP despontaram algumas, evidentemente
com baixa frequéncia, mas que nos pareceu significativo apresentar aqui. Posto isto, a profissédo
suscita em alguns colaboradores, por um lado, sentimentos de realizagao, prazer, satisfagdo e alegria,
por outro lado, € um métier que demanda esforco, resiliéncia, resisténcia e provoca estresse, fracasso,
frustragcdo.

Esses ultimos termos se enquadram nas modulagdes individuais, que envolvem ancoragem em
outras realidades simbdlicas. Além delas, registramos: empoderamento, estabilidade financeira,
liberdade, luta, profissdo (do futuro/sustento), fransformagdo. Ora, enquanto parte dos professores, ao
se referirem a essa profissdo, evocam termos disparadores de afetos negativos, como visto
anteriormente, para outros docentes, a profissdo € representada como aquela que Ihes possibilita o

sustento e a estabilidade financeira. Tais diferengas individualizadas no sistema periférico das
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representagdes da profissdo de professor podem dar margem a concretizagao, isto é, como estruturas
dinamicas, as representagdes podem desencadear agoes de resisténcia e de luta coletiva que visem a
conscientizagao sobre os direitos, 0 empoderamento desse profissional e, quiga, a transformacao da
universidade publica num espacgo plural e comprometido com as especificidades e o desenvolvimento
regional. Com efeito, para Moscovici (2003, p. 48), as representagbes “corporificam ideias em
experiéncias coletivas e interagcbes em comportamentos [...] 0 marxismo confirma isso quando afirma
que as ideias, uma vez disseminadas entre as massas, sao e se comportam como forgcas materiais”.

Convém mostrar, ainda, que as representagcées dos professores da referida pesquisa estao
fortemente ancoradas em atributos religiosos e femininos, que, como assinalamos no corpo deste
trabalho, sdo herangas da nossa formagao jesuitica, a qual exorava aos professores: dedicagdo (f. 33),
amor (f. 12), paciéncia (f.7), dom (f.5), além de termos menos evocados pelos sujeitos, mas que
reafirmam como o imaginario social esta repleto desses sentidos: sacrificio (f.3), sacerddcio (f.2),
cuidado (f.2) além de outros termos que tiveram a menor frequéncia: abdicacdo, doacado, fé, missao,
vocagdo e zelo.

Por fim, se formagdo, cuja frequéncia foi 32, faz parte do ndcleo central das representagdes
sociais da profissdo de professor, nos faz inferir que ela é fundamental no processo de
profissionalizagdo desses sujeitos, para a qual se necessita da institucionalizacdo de politicas de
desenvolvimento profissional. Provavelmente, reunidos com seus pares, professores possam se
fortalecer profissionalmente, na medida em que estudem teorias que lhes ajudem na compreensao das
questdes relacionadas ao ensino-aprendizagem e, conjuntamente, possam buscar solugdes para os
dilemas da pratica, superando representagbes presentes no imaginario desses sujeitos sobre a

profissao e fortalecendo a sua identidade profissional.
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